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Eixo Estratégico 1

ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA MISSAO DA PeR: Inclusdo Social

OBJETIVOS OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

ACOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO CALENDARIZAGAO

Frequéncia de MONITORIZACAO + INDICADORES DE

EXECUCAO E DE RESULTADOS

Elemento da DN + 2 voluntérios + PPA Niicleo Margem

Responder a pedidos de ajuda de familias e PcD recebidos através dos canais de

1 DN PeRNducleos sul, Mangualde e Fundzo comunicagdo da PeR, e através da Linha SOS gratuita. Projeto Mdo Amiga no Janeiro- Dezembro 2022 # de pedidos e # de respostas = minimo de 50/ ano. Inquérito de satisfacdo
' 8 Hospital Garcia de Orta
l# de GAEs/ # CORs/, # de pais envolvidos em cada grupo; GAE com pais de
Facilitador; Espago para pais e criangas disponivel no " N - . " N . (Odemira, Santarém/Rio Maior/Ourém e Lisboa/Sintral COR centrado
| L Pago P p' 3 5 N Po) Divulgar o Projeto Oficinas de Pais Organizar Oficinas de Pais (GAE e COR), 1229 e 4¢ trimestre de i / 5 A ibi -/ i
2 Nucleos PeR horério adequado; voluntérios; material para resenciais ou on-line 2022 lem Mangualde, Beira Ddo e Margem Sul Possibilidade de realizar
divulgagdo (Site, Facebook) P i mais 3 GAEs noutros ncleos Possibilidade de 1 grupo PPA para
[as coordenagdes dos diferentes Nicleos
“Vamos Conversar” — encontros tematicos e de interagdo entre familias. Exemplos Janeiro, Margo, Maio,
3 DN PeR + Nucleo Margem Sul Facilitador + voluntérios de temas: Sexualidade na Deficiéncia; Estatuto do Cuidador Informal; Decreto-lei junlho setembro er # Sessdes realizadas e # familias envolvidas em cada local
; 54/2018; Os irmdos — que desafios. novembro 2022
Familias de pessoas com
deficiéncia 4 DN PeR ; Nicleo Margem Sul, | gacilitador + voluntérios Encontros de Pais de Jovens com mais de 16 anos com o objetivo de capacitar as Janeiro- Dezembro 2022 # Sessdes realizadas e # familias envolvidas em cada local
Mangualde familias para a Sua autonomia e empregabilidade.
Sesses de esclarecimento/formagéo dirigidas aos Pais e comunidade em geral
sobre tematicas relacionadas com: afetos e sexualidade da pessoa com deficiéncia,
gestdo e mediaggo de conflitos, politicas sociais para pessoas com deficiéncia,
" P P Um formador + sala para realizagdo das sessdes; Site, | p: i positiva; parao i ; Maior # de sessdes, # de pessoas que participaram com os respetivos contatos
A - Informagéo, apoio a capacitagdo de + Nl ) . - A . . 2 e 42 tri S " 5
famlﬁias depPessoaspcom < 5 DN PeR cleos Facebook; entidades parceiras Direitos das Pessoas com Deficiéncia, Estatuto do Cuidador Informal, Qualidade de 20 42 trimestre de 2022 # participantes Avaliagdo das sessdes Grau de satisfagdo com as agdes
o . vida das familias e das Pessoas com Deficiéncia, Bullying na deficiéncia, Gestdo
Deficiéncia/Incapacidade N .
financeira, etc.
Informar as familias sobre os seus direitos, legislagdo em vigor e outros assuntos
6 DN PeR Site e Face Book relevantes na drea da deficiéncia. Janeiro- Dezembro 2022 # de pedidos e apoios juridicos relizados
Colaborar com a autarquia (CMM) na do do processo de
Camara Municipal de Mangualde da com defi © ia na dade e das suas i de apoio: 1
Familias e Pessoas com 7 (CMM) em parceria com o Niicleo Coordenagdo do Nucleo; Equipa de trabalho ) Continuagdo da aplicagdo do questionario para o levantamento dos dados nos Janeiro- Dezembro 2022 Questionério pronto; Acesso, recolha e andlise dos dados presentes nos
deficiéncia PeR de Mangualde designada pela CMM termos do Washington Group (UN) ;2) Analise dos dados recolhidos pela CMM;3) #de respostas obtidas
Atualizagdo de uma base de dados acerca da realidade local relativa a populacdo
com deficiéncia, assim como o levantamento das suas necessidades de apoio.
Pais de criangas até aos 7 Parenting Together, Projeto Erasmus +. Construgdo de uma plataforma on line,
anos com deficiéncia 9 DN PeR Equipa do projeto gratuita e acessivel para pais de criangas com deficiéncia intelectual até aos 7 Janeiro- Dezembro 2022 Relatérios de execugio do projeto
intelectual anos, no sentido de os ajudar a superar os desafios diarios que enfrentam e os
apoiar na luta pela inclusdo social em todos os contextos de vida dos seus filhos.
Palf, _{uld.adores e pessoas com 10 CAVI PeR Braga lnssistentes Pessoais Asslsténc.la Pelsstfal baseada_ no Plano Individual de Assls.t.ehncl.a Pessoal delineado aneiro - outubro 2022 de execugio do projeto
[deficiéncia pela Equipa técnica em conjunto com a Pessoa com deficiéncia e/ou seu
I X Elementos da coordenagdo do Nicleo[Formador. Espago para realizagio das sessdes . ) N -
Familias e cuidadores de pessoas 11 (Vanda Vicente e Tania santos [Equipamentos e materiais de suporte para a Formagio | -PO"te Basic de Vida - SBV Formagao certificada para pais e cuidadores, l22 e 42 trimestre INe de formagdes e Inquérito de satisfagio

[comdeficiéncia

(enfermeiras)

Voluntarios

leducadores e voluntarios.




Eixo Estratégico 1

ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA MISSAO DA PeR: Incluso Social

OBJETIVOS OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

ACOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURACAO CALENDARIZAGAO

Frequéncia de MONITORIZACAO + INDICADORES DE
EXECUCAO E DE RESULTADOS

Assegurar o desenvolvimento do Plano Atividades do Grupo Trabalho Deficiéncia —
Rede Social Lisboa através de: 1 3o de 2 “Sensibilizagdo para a
Participagdo, Autonomia e Vida Ativa da Pessoa com Deficiéncia”;2) Conclusdo do

Elemento (s) do niicleo Lisboa; Niicleo Executivo da Rede|
Social Lisboa; entidades parceiras do Grupo Trabalho dd

Listas de presengas com os contatos; # de agdes

1 Ndcleo de Lisboa A . . o desenho de Projeto de inclusdo de jovens com PIT na comunidade; 3) Realizagdo de Janeiro - Dezembro 2022 de de o]
Deficiéncia; cartazes de divulgagdo; fichas inscrigdoy ~ I N : - " : N N
e acdes de para bre inclusio;4) Acio de abrangidos; # de Juntas Freguesia envolvidas
pastas com materiais Coffee break - o ., N N
sensibilizago “Praia- Campo” com todas as Juntas de Freguesia da cidade de
Lisboa.
Comunidade em geral, . N . N . " . - - -
N Nticleo Grandola (equipa de X . Icapacitar 10 funcionérios do e da PeR Auxiliares C o IN® participantes Folha de presengas Indicador de execugdo — 80%Indicador]
Autarquias, Agrupamentos de 2 e 1 Cartaz de divulgagdol formadorl sala ! s 12 trimestre 2022 oo e
i coordenagdo) lem geral Formag&o em Lingua Gestual A das agbes
Escolas, Familias, etc.
Assegurar o desenvolvimento do Plano Atividades do Grupo Trabalho da Educagdo -
Elemento (s) Nticleo PeR de Lisboa; elementos do Projetof liss3 i i & & 3 i i i N .
3 Nicleo de Lisboa femen I( ) jetol Comissio Social Freguesia de Belém através de Apresentagdo do Projeto Sintra Inclui Janeiro - Dezembro 2022 Listas de presencas com 0s contatos;
Sintra Inclui 20 grupo da Educagio da Comissio Social de Freguesia de Belém com enfoque no
P.LT.
B - Sensibilizagao, Informagéo e apoio a
issionais e da
para o seu papel na capacitago, autonomial
e qualidade de vida de familias e das Familias Profissionai
o 8 amilias Profissionais que N . . .
Pessoas com Deficiéncia/Incapacidade apoiam as PcD em contexto 4 Nucleo do Fundso Coordenagio do Ncleo Parceiros da comunidade| ¢ontinuidade de um piloto do Projeto Envolver- Capacitagio de Cuidadores formais e Janeiro-Dezembro 2022 # Encontros de trabalho on-line para preparagdo do Projeto; Relatério das
hospitalar CHUCB Voluntarios informais em contexto hospitalar. ades desenvolvidas
Promover encontros nas escolas, através da partilha de boas praticas eexemplos de
sucesso Promover encontros, com a realizagdo de palestras na area da qualidade de
vida das familias e da pessoa com deficiéncia Promogao de agSes de formagdo
Comunidade em geral, DN PeR + Elemento (s) da Divulgador (es) do projetol Sala disponivel no dirigidas aos diversos intervenientes na comunidade (familias, escolas, docentes,
5 coordenagio de todos os niicleos h°'2"° adequado Roll up; Fiyers; Livros para técnicos, empresas.). Janeiro-Dezembro 2022 #sessBes e avaliagdo qualitativa por parte dos formandos
venda
[Sensibilizacdo das entidades potenciais recetoras para o mercado de trabalho e dos
lseus colaboradores.
‘ ) 1 Formador 1 cartaz 1 No ambit.o do projeto Sintra Inclui + realizagdo de formagdes com Zs.h com~o objetivo
Docentes 6 Diregdo Nacional/Coordenador do | a3 1 folha de presengas de capacitar os para um melhor paraa Janeiro-Dezembro 2022 # de professores envolvidos e Avaliagio das sessdes
Projeto Sintra Inclui + - iac vida adulta: Oficina de Formagéo Transicdo para a Vida Adulta. Formagdo creditada
Ficha de avaliagdo N
com os respetivos créditos.
32 Fase do Projeto "Semente - Formar para cuidar e incluir". O objetivo é capacitar os
Comunidade em geral, assistentes operacionais, em parceria com familias e profissionais, dos agrupamentos de| Relatérios Inquéritos Fotografias Noticias — Media concelho e distrito Noticias|
v gera, ) ~ escola da cidade do Funddo, para o apoio 4 inclusio das criangas e jovens com X nas redes sociais Caderno ne 2 do Projeto
Autarquias, Agrupamentos de 7 Nucleo do Fundao Apoio CMF e de escolas : p s . . N . Janeiro-Dezembro 2022 N " o o
Escolas, Familias necessidades especificas - supervisdo de praticas e encontros tematicos trimestrais Encontros gerais para AO2 Encontros formativos para Familias, Profissionais €|
d para divulgagio de projeto. Encontros tematicos para Familias afetas ao projeto AO afetos ao projeto
Semente
Comunidade em geral,
Autarquias, Empresas, " - " , T
Agru arqnentos depEscoIas 8 DN PeR Presenca nas reunides de da Direca nas R do Inclusive Comunity Forum dinamizadas pela NOVASBE Janeiro- Dezembro 2022 »
pamen colas, Nacional e de uma técnica do projeto Sintra Inclui + | nomeadamente no Grupo Capacitar param Empregar e COMPIT # de encontros em que participamos de pessoas presentes e seus contatos
Instituicdes de Ensino
Profissional, etc.
C- Consolidar a Rede de parceiros e
sensibilizar a comunidade para a Promover a angariagdo/capacitagao de voluntarios bem como a admissdo de
Inclusdo Comunidade Local 9 DN PeR +Nicleos DN PeR +Ncleos voluntarios provenientes de entidades com as quais os Nicleos tem parcerias; Janeiro- Dezembro 2022 # ari i tividades dos diferentes Nucleos
Formagdo aos voluntdrios., em parceria com a Universidade Nova
Sensibilizagio da comunidade para os direitos de igualdade de oportunidades e nio 4 oarticbantes d - téculo # Notic ras
" ieto: i N . articipantest de pessoas que assistiram ao espetaculo; # Noticias em Orgao:
Comunidade Local 10 Ncleo de Aveiro Divulgador (es) do projeto; Flyers, cartazes, Site ¢ das pessoas com através da real d Julho 2022 partiop: P a P 5

Facebook concerto solidério: Deixa cair o D pela Inclus&o.

de Comunicagdo Social




OBJETIVOS OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

AGOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO CALENDARIZACAO

Frequéncia de MONITORIZACAO + INDICADORES DE
EXECUCAO E DE RESULTADOS

Comunidade Universitaria

DN e Ncleo de Lisboa

[Elemento (s) dos Nucleos de Lisboa

Participacdo em sessdes/aulas na Faculdade de Medicina de Lisboa, no Centro de
Medicina de Alcoitdo / Escola Superior de Satide do Alcoitdo para divulgar a PeR, a sua
politica de Inclusdo e os seus projetos.

Janeiro- Dezembro 2022

# de contactos realizados

Comunidade Local

12

DN PeR e Nticleos

Escritores + llustradores; Gestor do projeto, site, face book

Espinha Bifida através do apoio do nticleo de Grandola, surdez e cegueira). Contatos
jcom bibliotecas escolares e camararias para a divulgacdo desta colecdo em diferentes
leventos e acontecimentos locais (através dos nucleos) e nacionais (DN PeR).

29,32 e 42 trimestre 2022

[t de participantes nas agBes de divulgagdo realizadast de livros vendidos

Comunidade Local

13

DN PeR Equipas de coordenagdo dos Nucleos

Ipar inui a de parcerias e de

Inomeadamente com Autarquias e Juntas de freguesia; Universidades e Politécnicos,
[Escolas Profissionais e Agrupamentos de Escolas basicas e Secundérias e outras
linstituicGes locais

Janeiro- Dezembro 2022

[# de protocolos celebrados

Comunidade Local

14

Equipa de coordenagdo do Nucleo de
Aveiro

Equipa coordenagdo técnica de Aveiro

Protocolo com Agrupamentos de Escolas e Equipas de Educagdo Especial
(Agrupamento de Escolas de flhavo; Gafanha da Nazaré; Agrupamento de Escolas
de Cacia);Protocolo com a entidade “Eu sou digital “Protocolo com a Universidade
de Aveiro: Pais em Rede Digital; Protocolo com a U-Dream; Protocolo com a
Academia de Vela do Sporting Clube de Aveiro no &mbito do projeto Cidaddos
Ativos Implementagdo dos projetos: Eu Sou digital; Cidad3os ativos

Janeiro- Dezembro 2022

I# de pessoas envolvidas nos projetos Avaliagéo dos projetos

Comunidade em geral,
Autarquias, Agrupamentos de
escolas, familias

15

Equipa de coordenagdo do Nicleo da
Margem Sul

ICoordenagdo do Nucleo da Margem Sul

g1 o i do Plano do Grupo Trabalho Deficiéncia
latravés das CM (ex. GCpD da CMA) Elaborag&o de Projeto de inclusdo de jovens com
PIT na comunidade, e através das JF Agdo formativa para as assistentes operacionais
[da agdo educativa - Projeto Semente

Janeiro a dezembro 2022

Listas de presencas com os contactos de agdes de divulgagdo de
it (o] ionai idos Inquérito de satisfaca




Eixo Estratégico 1
ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA MISSAO DA PeR: Inclusdo

OBJETIVOS OPERACIONAIS

D - Promover a inclusdo de pessoas
comdeficiéncia/incapacidade em
diferentes projetos ligados &
empregabilidade, programas na
comunidade, atividades ludicas e
artisticas

PUBLICO ALVO

Criangas e Jovens com
deficiéncia

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

Nucleos PeR Beira Ddo, Grandola,

RECURSOS NECESSARIOS

Elemento(s) dos Nicleos de Beira Ddo, Grandola,
Mangualde e Aveiro e Braga;

e Aveiro eBraga Lisboa

dos WS; 1 cartaz; Fichas
de inscrigao; Voluntarios

AGOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

PER ao Fim de Semana E nas Férias (Braga) Construgdo de projetos de férias
inclusivas, férias desportivas das autarquias e ATL das juntas de freguesia, desfile
de moda e outros eventos, assegurando o devido financiamento para a
implementagdo dos mesmos. Olivais em Férias + (Ntcleo de Lisboa).

DURACAO
CALENDARIZACAO

Férias da Pascoa e Verdo
2022

Frequéncia de MONITORIZAGAO + INDICADORES DEEXECUCAO E DE

RESULTADOS

# de jovens inscritos N de workshops @ de apresentagdes artisticas Avaliagdo

Avali das

do projeto Indicador de
sessdes/programas

Jovens e adultos com
deficiéncia

DN PeR+ Niicleos Aveiro,
Beira Do, Sintra Inclui +,
Braga

Psicdlogos; Coordenadora de projeto e Técnicos dos
Nicleos

lPromoco da integragao socioprofissional de jovens com deficiéncia/incapacidade,
lestimulando as suas competéncias pessoais e sociais: (1) Projeto Sintra Inclui +
(Vertente Comunidade e Vertente Transigdo em curso até dez de 2022) (2)
Implementacdo Projeto "Apoiar para Capacitar"(BPI la Caixa Capacitar 2020 — em
curso até margo de 2022 - Nicleo de Beira-D3o); (3) Projeto CAVI (financiado pelo
IPOISE) em Braga em curso até outubro 2022; (4) Erasmus + HiLives (Ntcleo de
[Aveiro); (5) Gabinete para a Inclusdo e Empregabilidade (Nucleo de Aveiro) (5)
IBraga: Construgsio e divulgacio de curriculos; Criago de parcerias facilitadoras
lcom empresas, organismos publicos e instituicdes; Contacto com parceiros e

no local de Aveiro - de projetos

leu vou! Projeto Hoje sou eu quem escolhe: Alimentagdo e culindria Projeto
Informética e futuro — Programa de Literacia Digital; Aprendizagens pra vida:
IProjeto EcoPer; Projeto Horta bioldgica; Projeto Ponto sem né Capacitagio para o
Imercado de trabalho; Plataforma Mais C éncias; Projetos Psi ivos no
lambito do estimulo cognitivo e corporal; Projeto de Intervengéo Social e de
Intervengo Individual Utilizaéo da plataforma Mais Competéncias da Accenture
(7) Envolvimento de 2 jovens de Carregal do Sal em atividades de jardinagem,
Ihorticultura e culinaria nas instalagdes do Nucleo e na Comunidade
(8) Estabelecer parcerias (entidades na drea do lazer e do deporto) que permitam
[os pessoas com deficiéncia do Sintra Inclui participar em atividades lidicas,

ivas e artisticas.

linternos para a capacitagdo individual dos jovens/adultos: Projeto Eu vou sozinho...

Janeiro- Dezembro 2022

# de jovens e adultos # de empresas envolvidas; # de medidas de
emprego/contratos de trabalho. # de agrupamentos de escolas # de

participantes

Avaliagio dos diferentes projetos de acordo com os respetivos
indicadores (constantes nos formularios de candidatura)

Pessoas com deficiéncia
sinalizadas no Nucleo

Ndcleo Grandola

1 Técnico; Acordos de Apoio

Estabelecimento e Renovagdo de Acordos de Apoio com pessoas com
deficiéncia/incapacidade para a respetiva capacitagao e inclusdo na
comunidade na sequéncia do Projeto candidato ao prémio Fidelidade
Comunidade

29 Semestre 2022

#de acordos e novos

Indicador

Aplicagao

da Escala Pessoal de Resultados

Pessoas com

Elementos da coordenagio do
Nécleo Margem Sul

Marcagéo de reunides com Nicleos

Zodal =
Especiais, pessoais e sociais
latravés da idagdio de 3 noutros projetos, tais
lcomo: Sintra Inclui (Vertente Comunidade e Vertente Transicao) candidatura
feita ao Portugal Inovagdo Social para 28 meses; Voluntariado para todos
(BPI Solidario Nucleo de Aveiro);Incluir +Eu vou...sozinho...eu vou

Conhecer a pi de jovens com

as suas

12 trimestre de 2022

Avaliagio e andlise de interesse nos diferentes projetos Adaptagdo para o

Ncleo da Margem Sul

Nucleo de Aveiro

Elementos da coordenagio niicleo PeR;

Promogdo de atividades/convivios inclusivos através da Pratica de atividades
fisicas (Vela); Pratica de relaxamento; Pratica de expressdo artistica; Atividades

das entidades p das
atividades;

is; desfile de moda Inclusivo; Visita ao & Casa da Musica; Festa de
Natal; Intercmbio com jovens de outros niicleos da associagdo Pais-em-Rede.

Janeiro- Dezembro 2022

#de participantes Indicador Resultados-Avaliagdo da agdo

Pessoas come sem
Deficiéncia

DN e Nucleos PeR

Elementos da coordenagdo da DN e niicleo PeR;
das entidades das
atividades;

Construgdo de projetos locais que estejam em linha com os eixos de atuagdoda
PeR e sejam passiveis de financiamento e medico de impacto social através de
candidaturas a prémios, fundos privados ou piblicos.

Janeiro- Dezembro 2021

#de participantes Indicador Resultados-Avaliagdo da agdo

Nucleo Grandola

Equipa Técnica e Municipio de Grandola

Projeto Cultura Para Todos (Grandola) Equipamento acessivel para eliminagdo
de barreiras & comunicagdo e & cultura (biblioteca, museu e cinema).

Janeiro- Dezembro
2022(projeto iniciado em 2021
com a duragio de 23 meses)

Financiamento do projeto; Aquisigdo de equipamento Ne de pessoas

envolvidas nas atividades artisticas e culturais

Ntcleo Grandola

Equipa Técnica e Municipio de Grandola

Projeto Cultura Para Todos (Grandola)Grupo de danca inclusiva da
responsabilidade do grupo "Dancando com a Diferenca”, que ira criar uma
residéncia de artistas em Grandola, para formar monitores e bailarinos com e sem
deficiéncia. Previsto no "Cultura Para Todos

Janeiro- Dezembro
2022(projeto iniciado em 2021
com a duragdo de 23 meses

Formalizagdo da Residéncia Artistica

Familias, pessoas com
deficiéncia, técnicos,
docentes

Nucleo Grandola

Equipa técnica do Nicleo E Grupo Dangando com a
Diferenga

Workshops Danga Inclusiva ia Artistica e 5 sculo final
Atividades artisticas para criangas e jovens no ambito do projeto Cultura Para
Todos e espetaculo inclusivo.

Janeiro- Dezembro 2022
(projeto iniciado em 2021 com
aduragio de 23 meses)

N2 workshops N¢ participantes Avaliagdo das atividades Relatérios

Pessoas com e sem
Deficiéncia

Nicleos PeR

Elemento(s) dos Ncleos; entidades parceiras
organizadoras dos eventos/iniciativas

Promogdo de atividades/convivios inclusivos com a participagao em diferentes
eventos locais onde os nucleos estao inseridos.

Janeiro- Dezembro 2022

# de encontros em que participamos# de pessoas presentes (incluindo os

seus contatos)

Equipa de Coordenagéo Nicleo
de Grandola e técnica

Contratago de técnico de gestdo Contrataio
monitores

Workshops Desporto, Musica, Teatro, Artes plasticas Divulgagao do projeto

Janeiro- Dezembro 2022
Candidatura a Alentejo 2020

N2 workshops N participantes Avaliagio das atividades Relatdrios

Equipa de Coordenago Niicleo
de Braga

Coordenadores de ntcleos

Monitores

Participacdo em todas as atividades promovidas pelos parceiros/ instituicoes
locais (YAY. CLIB, CM Braga, Banco Alimentar, Biblioteca, SYnergia entre outos);
Eventos Culturais e Socias;- Voluntariado;- Atividades diversas e todas aquelas
para as quais formos que contribuam e 0 piblico-alvo.

Janeiro - Dezembro 2022

N2 workshops N participantes Avaliagio das atividades Relatdrios

Equipa de Coordenagdo Nucleo
de Grandola e técnica

|EFP AE Escola Profissional Representantes de
empresarios Presidente PeR Equipagdo PeR

Criagao de uma rede local de apoio 2 transigio para a vida ativa Reunido inicial
com AE, Escola IEFP, de i i
PER para partilha de experiéncia do Vila com Vida; Criagio da rede e

manutengdo da mesma Apoio aos jovens na transigdo para a vida ativa

Janeiro - Dezembro 2022

Ne de reunides N2 de participantes N2 de jovens apoiados

Familias e Pessoas com
Deficiéncia

Equipa Técnica do CAVI

Assistentes Pessoais

49 Pessoas assistidas Assisténcia Pessoal baseada no Plano Individual de
Assisténcia Pessoal delineado pela Equipa técnica em conjunto com a Pessoa
com deficiéncia e/ou seu

Janeiro - Outubro 2022

N2 de PIAPs elaborados e niimero de PIAPs concluidos com sucesso
Relatérios mensais de execugdo do projeto para o INR e trimestrais para o

Comunidade Local

Equipa Técnica CAVI

Formadores e salas; materiais adequados ao tipo
de formagio

Formacdo Inicial (50h) Formagdo complementar (25h) Estratégias para
trabalhar as dificuldades cognitivas, regulagio emocional e ajustamento social
em pessoas com deficit cognitivo

Janeiro e Junho de 2022

# de participantes e avaliagdo da formagdo




OBJETIVOS OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

ACOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO
CALENDARIZAGAO

Frequéncia de MONITORIZAGAO + INDICADORES DEEXECUCAO E DE

RESULTADOS

Pessoais 16 [Equipa Técnica CAVI Espago adequado Demostracio e Interagdo de jogos coletivos adaptados Margo de 2022 # de participantes e avaliagio
lEstudantes do Ensino S dari Flyer Cartaz PowerPoint Sala da Universidade do
SS” antes do Ensino Secundario 17 [Equipa Técnica CAVI Minho, da Universidade Catélica de Braga e outros | Agdo de Alncluso d 0im NE no Ensino Superior Fevereiro de 2022 l# de participantes e avaliagio da formagso
¢ Superior Institutos de Ensino Superior de Braga
Assegurar a icil da com iéncia nas
da comunidade local, com o apoio adequado: Na Escola de Natag&o de
N . ) Mangualde; Nas férias desportivas da CMM; No desfile de moda (Mangualde
Elementos da coordenagdo do Niicleo/grupo restrito; | .o\ o ATL da Junta de Freguesia de Mangualde; Nas diversas atividades
[Familias e Pessoas com 18 ICoordenagao do Ntcleo de entidades parceiras da comunidade/promotoras das d rt" o g 8! ) 8 T Karaté N Janeiro e Junho de 2022 f# de inscricdes e nas diversas ;Nivel de satisf: dos
IDeficiéncia Mangualde diversas atividades; familias; voluntérios; Material esportivas em N a N ¢ Karate Y ° aneiro e Junho de lparticipantes; Nivel de satisfacdo das familias
para divulgagio grupo de Jovens da cidade e no grupo de Escuteiros; Na escola - Projeto “Todos
na Cozinha” em parceria com o Agr de Escolas de No
projeto AMARTE Companhia — em parceria com a companhia de danca e teatro
AMARTE
Grupos de discussdo/partilha e interajuda de pais online (grupos do
. " " " " . Agd iai i i ~ . . . =
Familias de Pessoas com ICoordenagdo do Ncleo de Nucleo de Mangualde e entidades parceiras Fa.cebook./whatsApp.) ;oes./encontros (presen.clal.s e/ouon |ne? de pais Fom N # de agBes realizadas ;# de pais participantes em cada agdo ;Grau de
e 19 e e A~ i criancas/jovens de diversas idades sobre as mais diversas tematicas relacionadas Janeiro - Dezembro 2022 e o
ldeficiéncia Mangualde (5Sentidos; APPDA de Viseu; ...D3o Digital) " A § > lsatisfacao/interesse dos participantes.
com as suas e aos seus filhos com
iéncia; Ciclos de p: 5/ online sobre diversas teméticas
Familias de Pessoas com 2 Sintra Inclui + Equipa Técnica Sintra Inclui + Sessdes informativas; WS sobre transigdo para a vida ativa; Desenvolvimento de Janeiro - Dezembro 2022 [## de acdes realizadas ;# de pais participantes em cada acéo ;Grau de

deficiéncia e Professores

materiais variados de acordo com os interesses das familias,

satisfagao/interesse dos participantes







Eixo Estratégico 2

PROMOVER MAIOR RECONHECIMENTO PUBLICO E RESPONSABILIDADE SOCIAL DA PAIS-EM-REDE

OBJETIVOS
OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA
NUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

AGOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO
CALENDARIZAGAO

Frequéncia de MONITORIZAGCAO +INDICADORES
DE EXECUCAO E DE RESULTADOS

Deficiénciaou Incapacidades e suas
familias

privadas

iniciativas) junto de entidades governamentais, parlamento, partidos
politicos ou outras e junto da comunicagdo social para defesa e garantia
dos direitos das Pessoas com deficiéncia e suas familias.

. ICoordenagdes de Nucleos; Site e Campanha de angariagdo de Associados e apelo a participagdo das Janeiro— N N
1 DN e Nucleos PN . # Associados angariados
Facebook iniciativas dos Nucleos. Dezembro 2022
Aperfeigoamento e dinamizagdo do novo site com reajuste dos
N contetidos, suportes e meios de informagdo e comunicagdo para os Janeiro — Monitorizagdo mensal dos resultados;# Likes;# visitantes site; %
DN e Agéncia Publicidade [site; Facebook diferentes publicos- alvo (acessibilidade); Divulgagdo de informagao Dezembro 2022 engagement rate; # fans
de boas praticas e exemplos de sucesso.
Elaboragdo e divulgagdo da Newsletter. Recolher e divulgar informagao o icoes = L . . N -
3 DN PeR Base dados associados; Facebook; Site 5 A B3¢ L . 8 < Ne de ediges Monitorizagdo de resultados trimestrais: # de visualizagGes;
sobre as dindmicas / atividades da Instituicdo. 10/ ano
DN PeR e Nucleos y . . . " = ’
Parceiros da A . Site; Facebook; Brochuras; Video; materiais | Desenvolver novos materiais de divulgagdo externa para cada nucleo e Janeiro — -
" . 4 Agéncia Publicidade e d icacio e divulgacs DN; Elab. dival teriai Dezembro 2022 # de novos materiais =1/ ano
Incrementar a notoriedadeda Comunidade; Pablico Universidades le comunicagdo e divulgagdo ; Elaborar, aprovar e divulgar os novos materiais.
imagem da organizagdojrioda em geral
comunidade, associados e
mecenas Assinalar o Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia para sensibilizar
5 DN PeR e Ndcleos 1 cartaz ; 1 sala/evento on-line a comunidade para a inclusdo das pessoas com deficiéncia com 1 sessdo 03-dez-2022 # participantes #de 3§§95 .Avaliat;éo das agdes (pelo menos
publica, presencial ou on-line, dedicada a um tema pertinente na area 50% derespostas de satisfeito)
da deficiéncia com a participagdo de PcD e da comunidade.
Dar a conhecer a PeR em iniciativas da comunidade promovendo
6 DN PeR e Nticl Elementos da coordenagdo dos Nucleos;Roll | encontros nas escolas, Juntas de freguesia, Centros Satde, Janeiro- # de participantes e # de agdes Avaliagdo das agGes (pelo
eR e Nucleos . " N i N - . " ;. . "
Up; Flyers Universidades; Empresas, parceiros sociais e institucionais, presencial Dezembro 2022 menos 50% derespostas de satisfeito)
ou on-line.
DN PeR e Ntcleos
Agéncia Publicidade; - N N . — - N - 1Campanha Monitorizagdo mensal dos resultados; # Likes; # visitantes site; %
7 PR Materiais de comunicagdo e divulgagdo Campanha de comunicagdo e publicidade Notoriedade da Associagdo.
Agéncia digital e /ano engagement rate; #fans
Media; Mecenato
profissionai WS tematicos no ambito: modelo de intervengdo do Sintra Inclui +;
. integragao e acompanhamento de pessoas com aeficiencias nas . P = P ~
rotissionais que int = h: to d deficiénci " #d Aval d } s0%
trabalhem na drea da 8 Equipa Sintra Inclui + Materiais de comunicagio e divulgacio empresas Janeiro- participantes e acdes Avaliagdo das agBes (pelo menos
deficiéncia o . ~ N B Dezembro 2022 derespostas de satisfeito)
Sessdes de formagdo e informagdo sobre o modelo de intervengdo
utilizado.
Familias de pessoas com Incrementar a visibili dos niicleos Pai Rede e fortalecer a sua
defIICIel’l-CIa; clomtu'n.ldades Elementos da direg&o e coordenago dos :‘;30 nas com linlg.adels atrdaves dauelat;oraga'ole dl\éu'lgalt;ao"de mat,er'fl # de participagdes no jornal; # de agdes/artigos de divulgagdo; #
. ocais, voluntarios, . . - X i 5 o
Visibilidade dos Nucleos . o 9 DN PeR + Ncleos ntcleos, voluntdrios; Folheto; Roll up; Site e e Comu"fcagfo M.‘ gan 9 as agoes dos "u,c _eo,s \vulgacao qos ©orgaos Janeiro- de presengas em acdes; # de participagdesem eventos da
entidades empresariais e Facebook de comunicagdo social locais: plataformas digitais das autarquias; Juntas Dezembro 2022 3
institucionais aceboo de Freguesias, agrupamentos de escolas e outras entidades parceiras comunidade
Participagdo regular em érgdos de comunicagdo social locais
Participar e colaborar com outros parceiros na implementagéo da
Promover a Responsabilidade Convengéo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia — Participagdo no
Social da PeR na defesa dos Comunidade em geral e daPp . ela Conselho Consultivo do Observatério da Deficiéncia e Direitos .
direitos das Pessoas com entidadespblicas e 10 DN PeR ;N i} P Humanos; Desenvolver agdes (audicdes, pareceres, peticdes ou outras J[)a:z(::g{)ro 2022 #de iniciativas




OBJETIVOS
OPERACIONAIS

PUBLICO ALVO

INICIATIVA

NUMERO

RESPONSAVEL RECURSOS NECESSARIOS

AGOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO
CALENDARIZAGAO

Frequéncia de MONITORIZAGCAO +INDICADORES
DE EXECUGAO E DE RESULTADOS

Assinalar o dia internacional da Pessoa

100 pessoas da comunidade
de Grandola

Equipa de Coordenagdo e Técnica
do Nucleo de Grandola em

1 sessdo publica dedicada a um tema pertinente na area da deficiéncia com a

3 de dezembro de 2022

f# de participantes # de acdes Indicador de execugdo - 80%Indicador

com Deficiéncia u articulagdo com a Rede Local de 1 cartazl sala participacdo de PcD e da comunidade. Divulgar sessdo Resultados-Avaliagdo das agdes
Agio Social
Promover atividades/convivios inclusivos bem como participar em atividades e
leventos da comunidade Participagdo nas festividades da cidade (Sdo Gongalinho,
a i para a inclusdo Icomunidade em geral 12 [Equipa de coordenagéo do Niicleo récnicos do Niicleo Voluntari Princesa Santa Joana, Festejos Natalicios Participagéo nas iniciativas de parceiros ; d bro de 2022 bt rticipant Ividos Avaliacio das iniciati
das pessoas com deficiéncia omuni ger [de Aveiro ecnicos do Nucleo Voluntarios |(Dia de Sao Valentim, Carnaval, Dia da Crianga, Dia do Idoso, Dia da Satide Mental, aneiro a dezembro de e participantes envolvidos Avaliagdo das iniciativas
Dia Mundial da Pessoa com Deficiéncia, Semana da Ciéncia) Promogdo de
lpiqueniques e visitas culturais
Elementos da coordenagéo local e central; Estabelecimento de contacto com pessoas com deficiéncia, pais, amigos, empresas,
Responséveis das entidades parceiras; Site; linstituicdes e i i e publicos da i Dar a conhecer a
Incrementar a notoriedade daimagem da| . . " . . liornal local; Radio D3o Digital; meios de comunicagdo [Per - apresentagdo da filosofia do PeR e da dindmica do Nicleo de Mangualde; f#t de contactos # de ap) 5 i #de
P N [Pais; parceiros e Comunidade [Equipa de coordenagdo do Niicleo N N " N . N N . N o a o N P N
organizag3o junto da comunidade, lem geral 13 lde Mangualde jsocial das entidades parceiras; Diversos materiais de [Recolha de associados - Angariar novos socios e parceiros — Projeto “Junta-te a nés”: flaneiro a dezembro de 2022 8 #de nas da Sede e/ou de
associados e mecenas lcomunicag3o e divulgagdo da Per; Folheto; Roll up;  [Participar nas iniciativas promovidas pela sede e pelos diversos nicleos; assinalar e [outros nucleos
lespaco fisico (sede ou outro);Formulério de inscrigdo [participar nas comemoragdes do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia em
lsécio/plataforma Per; Base dados associados; Jparceria com entidades parceiras (Agrupamento de Escolas; CMM); CLDSA4G, ...)
Promover a Responsabilidade Social da
PeR na defesa dos direitos das Pessoas lcomunidade em geral 14 INGcleo de Mangualde e sede PeR [Elementos da coordenagdo do nucleo de Mangualde | Participar e colaborar no levantamento de opinido acerca de assuntos/documentos aneiro a dezembro de 2022 Ih.¢ de colaborages efetivadas

com Deficiéncia ou Incapacidades e suas
familias

le direcdo da sede PeR

la que formos convidados a participar




Eixo Estratégico 3
ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE DA ASSOCIAGAO PeR E RESPETIVOS NUCLEOS

OBJETIVOS OPERACIONAIS PUBLICO-ALVO

INICIATIVANUMERO

RESPONSAVEL

RECURSOS NECESSARIOS

ACOES/ATIVIDADES A IMPLEMENTAR

DURAGAO
CALENDARIZACAO

Frequéncia de MONITORIZACAO +INDICADORES DE EXECUGAO E DE
RESULTADOS

Capacitagdo da totalidade dos
membros da equipa decoordenagdo e
dos técnicos do Ncleo de Grandola

CoordenadoresTécnicos
Colaboradores residentes 1

Coordenagdo do Nucleo de
GRANDOLA
Instituto Politécnico de Setdbal
(IPS)

Alunos de mestrado das dreas de administrag3o,
contabilidade e gest3o em regime de voluntariado

Projeto de voluntariado “Demola” Instituto Politécnico de Setdbal A¢des de

capacitagdo para os membros do Nucleo de Grandola e voluntarios s

Janeiro-Dezembro 2022

# de acdes de capacitagdo # de participantes # de membros capacitados

DN PeR

Transportes e Voluntérios

Transferir para o novo espago da Pais-em-Rede as pessoas e materiais que estdo
no atual escritério

Janeiro 2022

Abertura oficial da nova sede

Consolidar a PeR através do reforgo e

e das suas i

Pais, sécios, familias
emgeral

DN PeR

Estudantes de mestrado de educag&o especial e
intervengdo Precoce

Dinamizago dos Nucleos de Portalegre e Evora (ambos do Alto Alentejo) e
Leiria, e criagdo do Ncleo de Santarém.

Janeiro-Dezembro 2022

Realizagio de, pelo menos, 1 atividade em cada umdestes 4 distritos; # dd
pessoas envolvidas e listagem de contatos

Nticleo Beira Dio e de
Mangualde

Espago fisico

Requalificagdo dos espagos cedidos pela Camara Municipal em Carregal doSal;
Reorganizago do novo espago da sede do Nicleo de Mangualde):- Organizar os
espagos e inventariar o material/mobilidrio existente;- Solicitar apoios e doagdes de
algum equipamento em falta (aquecedores, fogéo e exaustor, impressora, ...

Janeiro-Dezembro 2022

Abertura da sede em Carregal do Sal

Sociedade Portuguesa 5

DN PeR e Niicleos

Campanha de Comunicag&o; Parceiros para

ei

Di doei do da de

e particulares.

de IRS junto das

Janeiro-Maio 2022

Montante angariado

Escolas; Comunidades Locais; 6
Empresas

Organizador(es) e divulgador(es) do projeto
Facilitador(es) ou orientador(es)1 elemento do

DN PeR e C Ses de
Ncleos

NucleoRoll Up; Flyers Facebook e SiteLivros para
venda

Promover Encontros nas escolas e Juntas de Freguesia para apresentagao da PeR na
comunidade Venda de Livros Meninos Especiais Venda de T-shirts Pais-em-Rede
ReuniGes para solicitar financiamento. Promover iniciativas solidarias e
rentabilizago do espago sede através de aluguer e dinamizagdo de workshops para
a comunidade (Grandola)

Janeiro-Dezembro 2022

# Eventos # Livros Angariado # de livros
vendidos # de reunides # de apoios conseguidos # de t-shirts vendidas # de

brindes vendidos (Grandola)

Mecenas Empresariais e ,
Particulares

DN PeR e Ndcleos

Flyers; Roll Up; Facebook; Site;video divulgagio

Promover campanhas de angariacio de fundos, Planear, realizar e eventos
pagos (espetéculos, concertos, etc)

24/ano Semestral

# eventos/ atividades para angariagdo de fundos

Angariagdo de fundos
Parceiros da Comunidade

Publico em geral

DN PeR e Ntcleos e CAVI de
Braga

Campanha de Comunicagio; Parceiros para
i doei 50; 0 (es)e

divulgador (es) do projeto ; Site; Facebook; material
para venda

[Arraial das Familias;

Jantar de Natal;

Organizaggo de uma Caminhada solidéria;

Hora do Conto, nas Bibliotecas de Almada e extensdo a biblioteca do Seixal com a
mesma atividade

Retomar o Projeto Livro sobre Aveiro em parceria com o AEJE e o Centro Comunitério
Vera Cruz;

Participagdo em feiras (Mercadinho de Natal); S. Martinho; Feira Municipal de Carregal
do sal

‘'enda de produtos (em diversas agdes e eventos da comunidade e a particulares),
lconstruidos nos diversos Workshops no @mbito do projeto “Reciclar é que esta a dar, em|
Irede ninguém nos pode parar”;
Icampanha de donativos;
IncGes/eventos da comunidade (eg "Um café por uma causa” com colaborago de
lempresas patrocinadoras de café)

‘'enda dos livros “O dia em que o rei David saiu...” e "O Enigma da Caetana" Venda de
Produtos diversos

‘enda de Merchandising PeR

‘enda do calendério “Juntos na diferenca...Voltamos a voar, capacitando familias,
Imudando comunidades”;
Realizacio de um sonho de uma pessoa assistida

Janeiro- Dezembro 2022

# eventos/ atividades para angariacdo de fundos; Montante Angariado

Parceiros da Comunidade 9
Publico em geral

DN PeR e Nucleos

Apresentagio PeR e Site

Aumentar o autofinanciamento pela procura de fontes (angariagdo de Mecenas
Corporativos) -

Janeiro- Dezembro 2022

3 Mecenas Gerais; 1 por Nicleo

Parceiros Institucionais
eEmpresariais

DN PeR e Nucleos

Documentos Protocolares

icoes da
agrupamentos de Escolas e Escolas no agrupadas bem como realizar novos

e idar parcerias com ir

protocolos e parcerias.

Janeiro- Dezembro 2022

l# de protocolos novos e renovados

Parceiros da Comunidade
Publico em geral 1

DN PeR e Nucleos

1 elemento do Nucleo;
Roll Up; Flyers;
Site; Facebook

Participagao em feiras e outros eventos Angariagio de comparticipagdes em
espetaculos culturais, jantares convivios (noite de fados ou outros),

Janeiro-Dezembro 2022

#f Eventos Realizados; Montante Angariado

Sociedade Portuguesa 12

DN PeR e Nucleos

Lista de Sécios; Site; Facebook

Angariar novos sécios e parceiros — Projeto “Junta-te a nés”.
Promover o autofinanciamento da instituicdo através da angariagio de Socios;
Estabelecimento de contacto com pessoas com deficiéncia, pais,amigos,

empresas, instituicdes e organismos particulares e publicos da comunidade bem

Janeiro-Dezembro2022

l# de sécios com registo valido na BD # de sécios efetivos # de sécios
lamigos




como presentagdo do Projeto PeR em Congressos e Seminarios Nacionais No
ambito das atividades do PER, divulgar a possibilidade de inscrigdo.

Mecenas Empresariais e
Particulares; Parceiros da
Comunidade

PeR — Diregao Nacional e Nucleos

Coordenadores

Contactos com as empresas da regido por forma a promover campanhas de angariagio
de donativos/apadrinhamento de acdes

Ao longo do ano e em épocas
especiais (natal; semana das
comemoragdes do Dia da Pessoa

com Deficiéncia,

[# contactos estabelecidos # de donativos recebidos # de apadrinhamento de
lagdes efetivadas
[# Receitas PeR - Sede e Nucleos




O 0 O

AVAV )

PAIS-EM-REDE

ORCAMENTO 2022

Pais em Rede - Associagao




o O O

ORCAMENTO 2022

PAIS-EM-REDE

12 Trim 29 Trim 32 Trim 42 Trim Total
Receitas Proprias 32.592,99 20.750,00 42.514,01 8.750,00 104.607,00
Donativos 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 30.000,00
Quotizacdes 750,00 750,00 750,00 750,00 3.000,00
Vendas de Livros 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
Apoio ao Funcionamento (INR) ! 23.842,99 0,00 33.764,01 0,00 57.607,00
Consignacéo IRS 0,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00
Financiam. projectos 173.952,74 181.952,74 235.699,74 208.952,74 800.557,97
Sintra Inclui + (2022) 34.781,41 34.781,41 34.781,41 34.781,41 139.125,64
Sintra Inclui + (2021) 35.000,00 35.000,00 70.000,00
BPI Capacitar Beira Ddo , talvez um trimestre (8000€) 8.000,00 8.000,00
CAVI 120.746,16 120.746,16 120.746,16 120.746,16 482.984,64
Férias Para todos (Beira Do) - INR (**) ? 5.243,00 5.243,00
Férias Para todos (Beira D&o) - Nlcleo (Donativos) (**) 5.244,00 5.244,00
Gabinete para a Inclusdo e Empregabilidade (Aveiro) - INR (70%) (**) 2 11.382,00 11.382,00
Gabinete para a Incluséo e Empregabilidade (Aveiro) - Nucleo (Donativos) (**) 4.878,00 4.878,00
Cultura Para todos (Grandola) CMG 11.238,48 11.238,48 11.238,48 11.238,48 44.953,92
Alentejo 2020 (Grandola) (**) 7.186,69 7.186,69 7.186,69 7.186,69 28.746,77
TOTAL RECEITAS 206.545,73 202.702,74 278.213,75 217.702,74 905.164,97
Despesas de Estrutura 25.712,13 25.712,13 25.712,13 25.712,13 102.848,51
Custo de livros vendidos 125,00 125,00 125,00 125,00 500,00
Depreciagdes do exercicio 2.385,45 2.385,45 2.385,45 2.385,45 9.541,81
Custos de Funcionamento 23.201,68 23.201,68 23.201,68 23.201,68 92.806,70
Custos de i (Apoio ao funcit - INR) 14.401,75 14.401,75 14.401,75 14.401,75 57.607,00
3.1 - Recursos humanos 12.117,00 12.117,00 12.117,00 12.117,00 48.468,00
3.2 - Deslocagdes 112,50 112,50 112,50 112,50 450,00
33.1- Agua 247,50 247,50 247,50 247,50 990,00
3.3.2 - Eletricidade 358,50 358,50 358,50 358,50 1.434,00
3.3.3 - Comunicagdes 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
3.3.4 - Rendas 908,70 908,70 908,70 908,70 3.634,80
3.4 - Consumiveis escritorio e informatica 357,50 357,50 357,50 357,50 1.430,00
Outros custos de funcionamento(*) 8.799,93 8.799,93 8.799,93 8.799,93 35.199,70
Despesas com Projectos 185.543,99 178.443,99 203.840,99 178.623,99 746.452,97
Sintra Inclui + 34.781,41 34.781,41 34.781,41 34.781,41 139.125,64
BPI Capacitar Beira Ddo 8.000,00 8.000,00
CAVI 120.746,16 120.746,16 120.746,16 120.746,16 482.984,64
Erasmus + Parenting Together (Financiado em 2020) 3.141,25 3.141,25 3.141,25 3.141,25 12.565,00
Oficinas de Pais 450,00 1.350,00 1.530,00 3.330,00
Férias Para todos (Beira Dao) (**) 10.487,00 10.487,00
Gabinete para a Incluséo e Empregabilidade (Aveiro) (**) 16.260,00 16.260,00
Cultura Para todos (Grandola) 11.238,48 11.238,48 11.238,48 11.238,48 44.953,92
Alentejo 2020 (Grandola) (**) 7.186,69 7.186,69 7.186,69 7.186,69 28.746,77
TOTAL DESPESAS 211.256,12 204.156,12 229.553,12 204.336,12 849.301,48
RESULTADO -4.710,39 -1.453,38 48.660,63 13.366,62 55.863,49
(*) Outros custos de funcionamento 8.710,57 € 8.710,57 € 8.710,57 € 9.068,01 € 35.199,70 €
Parte de salarios ndo comparticipados pelo INR 5.963,25€ 5.963,25€ 5.963,25€ 5.963,25€ 23.852,98 €
50% Rendas de Aveiro e Grandola 525,00 € 525,00 € 525,00 € 525,00 € 2.100,00 €
Custos com contabilidade 1.072,32 € 1.072,32 € 1.072,32 € 1.429,76 € 4.646,72 €
Seguros 250,00 € 250,00 € 250,00 € 250,00 € 1.000,00 €
Despesas div(constiimiveis, com base no hist....) 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 3.600,00 €

! Candidatura ao Apoio ao Funcionamento 2022 pelo INR, 1. P.
2 candidaturas a0 Programa Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR, 1.
(**) Projeto com candidatura a aguardar aprovacéo.

P. de 2022



