RELATORIO DE ATIVIDADES DE 2021

Pais em Rede — Associagao

26 margo 2022

CAPACITANDO FAMILIAS,
MUDANDO COMUNIDADES

DANDO VOZ E SUPORTE AS FAMILIAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA,

ATRAVES DE INICIATIVAS QUE ELIMINAM AS BARREIRAS A SUA
PLENA INCLUSAO.
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2021 ... O ano da Colaboragdo

Apds um ano de 2020 dominado pela Pandemia, esperdvamos que 2021 nos
permitisse recuperar o tempo “perdido” e alcangar alguns dos objetivos que tinhamos
previsto. Comeg¢amos o ano com novo confinamento... Preparamo-nos para
ultrapassar a distancia fisica e manter a unifio da Pais em Rede. Fomos aumentando
as competéncias nas formas de comunicagdo & distdncia e aproveitando as
potencialidades que nos davam para manter um didlogo com os nicleos e outras
organizagoes.

No nosso programa eleitoral um dos objetivos era: Promover parcerias e/ou
protocolos de colaboragdo junto de outras Associacdes de Pais e organizagdes que
ndo tenham como objetivo a prestagdo direta de servigos, a fim de assegurar uma
maior representatividade das familias de Pessoas com todo o tipo de deficiéncia ou
incapacidade. Pensamos que em 2021 demos passos significativos para o
cumprimento desse objetivo.

Tal como referimos no relatério anterior, muitas das parcerias projetadas em
2020, foram concretizadas no ano de 2021 e trouxeram & PeR a possibilidade de
chegar mais longe, através da articulagdo com diferentes parceiros institucionais. Tal
como apareceu nas redes sociais da VilacomVida, estes protocolos mostram que
“Associagbes com visdo e missdo semelhantes podem crescer juntas”. Exemplos
destas parcerias sdao os protocolos feitos com a CASTIIS, do distrito de Aveiro, no
ambito do projeto Cuidar de Quem Cuida (protocolo assinado em outubro, para
implementacdo de Oficinas de Pais), e com a NECI, do Distrito de Faro, (protocolo
assinado em n‘ovembro,‘para implementacdo de um projeto semelhante ao Sintra
Inclui +).

A atribuicdo do Prémio Boas Praticas em Psicologia, da Delegacdo Regional do
‘Sul da Ordem dos Psicélogos Portugueses, a Pais em Rede e Projeto Sintra Inclui foi
um momento alto do ano de 2021.

De salientar, neste ano, o reforgco da consultoria pro bono por parte da firma
Eversheds-Sutherland FCB, na pessoa do Dr. Rodrigo Almeida Dias que, em conjunto
com outros colegas, nos apoiou em todas as matérias legais com as quais tivemos de
nos confrontar, nomeadamente com aspetos da contratagdo publica e alteracio de
estatutos. Mais uma area de colaboragdo que foi essencial para a Pais em Rede.

Também queremos salientar a colaboragdo e apoio da Companhia Nacional de
Bailado (CNB) e da Companhia de Seguros Liberty, ambas relacionadas com o Dia
Internacional da Pessoa com Deficiéncia. Os apoios recebidos permitirdo o
financiamento, no ano de 2022, a linha de apoio SOS e as Oficinas de Pais. J4 no final
do ano, soubemos, também, que tinhamos sido contemplados com um donativo da
Coca-Cola que serd alocado a edigdo de novos livros da Colegdo Meninos Especiais.
Para além destes e de outros doadores, agradeco particularmente toda a colaboragédo



0 00

PAIS-EM-REDE

prestada pelo Instituto Nacional para a Reabilitagéo (INR, I.P.), que para além da sua
atribuicdo no ambito do Apoio ao Funcionamento, tem respondido a todas as nossas
duvidas e correspondido aos nossos pedidos.

Penso que, na memdria deste ano, ficara sempre a entrada na nova sede da
Associagdo em Lisboa. Assinamos o contrato de arrendamento com a Camara
Municipal de Lisboa em 12 de janeiro de 2020. Logo que foi possivel deslocarmo-nos,
fomos esvaziando todo o lixo, fizemos o plano de remodelagdo e, finalmente, em
setembro, iniciaram-se as obras. Celebramos o nosso 132 aniversario, em 5 de
novembro, com um soft opening, ja com a sede limpa, mas ainda vazia e, no dia 15 de
dezembro, fizemos a mudanca.

Quero deixar uma palavra de profundo agradecimento a todas as empresas e
pessoas que, através dos seus descontos e donativos, tornaram este projeto de
recuperagao possivel:

Empresas - Liderportas; Mdrmores Longuinho; Okgrés; Socodefil, XMAT;

Particulares - Eliana Tomaz; Rafael Lopes; Vitor Almeida; Vitor Saraiva; Luiza

Azancot; Manuel Pipa; Paulo Machado Jesus; Familia Delgado e Familia Serpa
Pimentel.
Também os Nucleos de Beira Ddo e Mangualde renovaram as suas instalagdes durante
0 ano de 2021, contando com o apoio de diversos particulares e firmas das respetivas
comunidades. Como Aveiro, Grandola, Funddo e Braga também tém sedes préprias
com boas condigdes, jé sdo poucos os Nucleos a precisar de espacos condignos, muito
embora haja algumas que n3o tém ainda acessibilidade total.

Como Presidente da Dire¢do, o meu agradecimento sincero a todos os
colaboradores e voluntdrios que, na sede e nos nucleos, com o seu trabalho e
dedicagdo, permitem a concretizagdo dos objetivos da Associagio, promovendo o
bem-estar e a inclusdo das pessoas com deficiéncia e das suas familias. N3o poderia
deixar de individualizar este agradecimento aos que lidam comigo diariamente e que
permitem o regular e bom funcionamento da Associagdo. Obrigada Edite (também por
ter assegurado sempre a abertura da sede), Manuela, Irina e Nadine (que substituiu,
durante 6 meses a Irina).

Agradeco, também, a equipa que comigo estd nos Orgdos Sociais. O ano de
2022 ¢ o ultimo do nosso mandato de 4 anos. Esforcdmo-nos por fortalecer a Pais em
Rede, deixa-la mais coesa e langar as bases para um futuro mais sustentével.
Esperamos que, até ao final do mandato, continuemos a merecer a confianca de
todos os que acreditam nos Valores da Pais em Rede e na sua Misséao.

Julia Serpa Pimentel
Presidente da Diregdo Nacional
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I. Introdugao

O cumprimento da missdo da PeR faz-se, principalmente, através do apoio prestado

as familias da Pessoas com Deficiéncia.

No entanto, e como se verd ao longo deste relatério, muitas atividades sido

implementadas nos Nucleos procurando garantir que os direitos consignados na

Convencdo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sejam respeitados. Para além das

que sao dirigidas aos jovens e jovens adultos com Deficiéncia é, para nds, muito

importante trabalhar para a consciencializagdo de profissionais, elementos da

Comunidade e diferentes Entidades, para que esses direitos sejam respeitados, bem

como assegurar a representatividade das familias e pessoas com deficiéncia.

Il. Ano 2021

No plano de a¢do para 2021, e depois de um 2020 em que foi dificil cumprir o que

estava previsto, mantivemos os mesmos 3 eixos estratégicos gerais:

.

EIXO | - Missdo

¢ Informar, apoiar e cnpacit‘ar

familias de Pessoas
Deficiéncia/lncapacidade

com

+ Sensibilizar, informar e apoiar

profissionais e elementos da
comunidade para o seu papel
na capacitagao, autonomia e
qualidade de vida de familias e

das Pessoas com
Deficiéncia/lncapacidade
Consolidar a Rede de

parceiros e sensibilizar a
comunidade paraa Inclusio
Promover a Inclusio de
pessoas com
deficiéncia/incapacidade  em
diferentes projetos ligados a
empregabilidade, programas
na comunidade, atividades
ludicas e artisticas

EIXQ |l - Reconhecmento

. Jncremenur d: notoriedade
a i m organizagao
iuntomaseda comunidade,
associados e mecenas.

+ Dar visibilidade aos Nuicleos

+ Promover a
Responsabilidade Social da
PeR na defesa dos direitos
das Pessoas com Deficiéncia
ou Incapacidades e suas
familias

EEXO Wl - Sustentabilidade

+ Capacitar os elementos da
equipa de coordenagice
dos técnicos dos Nucleos

+ Consolidar a PeR atraveés
do reforgo e renovagio de
instalagoes proprias

+ Implementar campanhas
com vista a angariagdo de
fundos
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Eixo EsTRATEGICO | - ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA MISSAO DA PAis-em-REDE: INCLUSAO SocCIAL

Sendo a PeR uma Associagdo cujo foco foi, desde a sua criagdo, colocado no
apoio as familias, poderemos considerar que o projeto Oficinas de Pais/Bolsas de Pais
foi o que, desde 2011, melhor concretizou esta Missdo. A primeira fase e
financiamento deste projeto terminou em outubro de 2014.

No entanto, desde que terminou a formag&o dos Pais Prestadores de Ajuda (PPA),
em 2012, comecamos a responder a pedidos de informagdo e ajuda de varias
pessoas/familias que nos contactavam através de Telefone, email ou redes sociais.

No ano de 2021, a Diregdo Nacional decidiu que era tempo de formalizar esta
acdo e criou a Linha SOS, dinamizada por uma Psicéloga. Como referimos no ultimo
relatério de atividades, através da nossa participagdo no Movimento global Giving
Tuesday, em dezembro de 2020 e da campanha de angaria¢do de fundos, conseguimos
0 montante necessario para contratar uma psicéloga que pudesse atender e orientar,
num curto tempo, todos os pedidos de ajuda que nos chegassem. Assim, foi possivel

dar maior visibilidade, no website, a forma de nos contatar:

https://paisemrede.pt/preciso-de-apoio/

Terminamos 2021 com 71 pedidos de apoio/informag&o. Todas as pessoas foram
contatadas por mail ou telefone, no préprio dia do pedido, tendo falado com a
re‘sponsével da linha SOS, poucos dias depois. Os objetivos desta linha SOS e o tipo de
acdes que a PeR se propde realizar face aos pedidos de ajuda, consiste
fundamentalmente em: ouvir as preocupagdes dos familiares ou profissionais; prestar
informacgdes e orientagdes de acordo com as necessidades; estabelecer contatos com
diferentes entidades e/ou bromover que os proprios o fagam; proporcionar contatos
com outros pais ligados a PeR (PPA).

Embora conscientes de que n&do nos é possivel, na maior parte das situacdes,
solucionar o problema apresentado, conseguimos, ainda assim, ouvir a familia ou o
profissional que nos pede ajuda e orientar a situagdo para quem a possa resolver, de
acordo com o pedido. Consideramos que este foi um passo significativo para cumprir a

missdo principal da PeR. Quando nos candidatamos, em 2021, a ser uma das
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organizagdes beneficidrias do Ensaio Geral Solidario, da Companhia Nacional\dy

Bailado, propusemos que o montante angariado se destinasse a cobrir o ordenado

desta mesma psicdloga. Angariamos 3720€, o que permite renovar o seu contrato por

mais um ano.

Vejamos com maibr detalhe o tipo de situagdes que recorre a ajuda da Pais em Rede.

A totalidade dos pedidos de ajuda chegou a PeR via email, o que pode ser explicado

pelo fato de termos essa informagdo disponivel no nosso site. Assim, mesmo as

pessoas que nos contatam por telemdvel, é dito para enviarem um mail para que o

registo do pedido seja imediato.

Relativamente a origem geografica dos pedidos de ajuda, tal como se pode ver

no grafico seguinte, a maioria foi proveniente da regido de Lisboa (44,62%), havendo

uma percentagem semelhante na regido Centro e Norte, mas nenhum da Regido do

Alentejo nem do Algarve. De salientar que tivemos um pedido dos Acores e que essa

mae foi integrada num Grupo de Apoio Emocional (online) do projeto Oficinas de Pais

que decorreu ainda em 2021.

Grdfico 1 - Origem do pedido

A maioria dos pedidos de ajuda foi efetuado pela mae/pai da crianca ou jovem
(62,7%), referindo- se a pedidos especificos para a Pessoa com deficiéncia (43,61%), a
pedidos para um familiar (14%), a pedidos de informacgdo relacionados com legislagdo

ou direitos (10,14%). Os restantes motivos sdo residuais.
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Tipo de Pedido (o qué)

Grdfico 2 - Tipo de pedido (o qué)

Quanto ao diagnéstico associado ao pedido, 40,8% foram para criancas/jovens
com Perturbagdes do Espetro do Autismo, 18,3% para criangas/jovens com deficiéncia
intelectual, 9,8% para criancas com outras dificuldades de desenvolvimento ou

aprendizagem, havendo ainda 14% para as quais ndo foi possivel obter informac3o.

~ Com due Diagnostico?

10,14% 13,18%
4,6%
. | 5,7%

7,10% °
29,41%

Grdfico 3

Cerca de 25% dos pedidos foi relativo a jovens com mais de 18 anos, seguindo-se

Idade das Criancas/Jovens - a faixa dos 7 aos 12 anos, com
17,24% e 12,17% na faixa etaria

dos 13 aos 18 anos. O grupo

10% 14%
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menos representado é o das criangas dos 0 aos 6 anos. De notar que houve ainda 7,1%

dos pedidos, dos quais ndo foi possivel obter informacdo sobre a idade da

crianga/jovem.
Grdfico 4

Apesar de 34,48% das criancas/jovens estarem em inseridas em contexto
educativo regular, constatamos que 13,18% estdo em casa sem ocupacao diaria (apesar
de terem idade para frequentar um contexto educativo ou ocupacional), havendo

ainda 14,2% sobre os quais nao foi possivel obter informagao.

Contexto educativo

Contexto educativo
regular
Contexto educativo
especial
Em casa sem ocupagao
diéria
I Trabalho remunerado
M Em casa por idade
B Sem informagdo

Grdfico 5

A PeR orientou 78,8% dos pedidos (56 casos), havendo ainda 5 pedidos em fase
de atendimento/contactos a data de 31 de dezembro de 2021. Em 2 casos, nao foi
atendido o contacto da PeR, 7 casos desistiram do pedido, e a 1 caso ndo foi possivel
dar resposta/seguimento.

As orientacGes dadas estdo sistematizadas na figura seguinte:
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Pﬁosta ﬁorientagéo

M Contatos PPA
. Esclarecimento/contatos
“com outras entidades
« Encaminhamento nucleos
" PeR
Resposta pela linha SOS
M sem resposta

aminhame:
49,69% .Encamm amento
autarquias

Grdfico 6

Como se pode verificar, quase 50% dos pedidos de ajuda receberam as
informagdes e orientagdes necessarias no 4mbito da Linha SOS, pela Psicéloga, a qual
conta com a supervisdo da Direcdo da PeR,“no sentido da maior adequacdo das
respostas. Estamos conscientes, evidentemente, que a Pais em Rede nio consegue
suprir a falta de equipamentos para os jovens que saem da escolaridade obrigatoria,
sendo esta uma grande preocupagdo das familias. No entanto, foi possivel, em
situacdes de urgéncia, ac.ionar as entidades que podem encontrar uma solugdo para a
situagdo apresentada, o que mostra, uma vez mais, a importancia deste atendimento
personalizado que foi possivel assegurar e que queremos manter.

Para além dos pedidos de ajuda através da linha SOS instalada na sede Nacional,
t‘ambém alguns Nucleos prestaram apoio a familias, embora n3o tenham sido alvo da
caraterizagdo anteriormente apresentada. Assim:

® Alto Alentejo - O coordenador do Nicleo do prestou informacdo, apoio e
sugestdes de orientacdo a 4 familias dos Concelhos abrangidos pelo Nicleo
que lhe foram sinalizadas por outras familias.

e Mangualde - Atendimento de 10 familias que pediram ajuda e informacées.

® Margem Sul - apoiou 5 familias com criangas em idade de escolaridade
obrigatéria, sendo a totalidade dos casos relacionados com o decreto-lei
54/2018. Para além destes, houve ainda 2 casos em que foram realizados

contatos com entidades que pudessem apoiar jovens adultos dependentes;

.
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No que se refere as Oficinas de Pais, a situagdo pandémica continuada que se
viveu em 2021, levou-nos a propor um GAE on-line, de acordo com o previsto pelo
Nucleo de Mangualde.

Este GAE decorreu em 9 sessoes, entre 27 de margo e 3 de julho. Inscreveram-se
15 maes, frequentaram a Oficina 11 e completaram 10. Teve uma avaliagdo muito
positiva por parte destas 10 Participantes. De salientar que o formato online permitiu
que, para além das mées ligadas ao Ntcleo Pais em Rede de Mangualde, participassem
mdes de Odemira, de Alenquer, da llha Terceira dos Agores e da ilha de Santiago, do
arquipélago de Cabo Verde.

Preparamos, ainda em 2021 um novo GAE online a iniciar em janeiro de 2022.
Em 2022, tal como acima referido, o projeto Oficinas de Pais serd alavancado pelo
apoio monetario que a Liberty Seguros nos deu, no valor de 10000€, na sequéncia da
Corrida Liberty.

Tal como referimos no relatério de 2020,-apds convite da Agéncia ERASMUS + da
Hungria, a Pais em Rede passou a integrar a equipa do Projeto Parenting Together. As
restantes associagdes parceiras sao: Social Enterprise Puzzle, Idryma Technologias Kai
Erevnas (ambas da Grécia) e Kincs O Alapitvany (Hungria), sob a coordenacdo da
Stichting International, Pz;lrents, Alliance (IPA, Holanda). O Parenting Together tem
como objetivo principal ~a construgdo de uma plataforma online, gratuita e acessivel
para pais de criancas com deficiéncia intelectual até aos 7 anos,
no sentido de os ajudar a superar os desafios diarios que enfrentamea promover a
}ncluséo social dos seus filhos.

A PeR ficou responsavel por um dos mddulos a disponibilizar nesta plataforma
- training toolkit, “Better together” - que configuraum esquema de treino
e mentoria para advocates (pais e pares), que devera estar finalizado em setembro de
2023. '

As atividades do projeto “Parenting Together” e o respetivo financiamento, no
valor total de 38.940€, iniciou-se em novembro de 2020. Para o efeito, a PeR
contratou 3 técnicas que trabalharam ﬁo ano de 2021, em tempo parcial, na
construgdao dos Intelectual Outputs previstos, em colaboracdo com as restantes
organizagbes parceiras. Duas dessas técnicas participaram na Transnational Meeeting

e num Training que decorreu em Amsterddo entre os dias 27 e 30 de junho de 2021.
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Enquanto na érea A deste eixo estratégico 1, que temos vindo a referir neste
relatério, o alvo das agdes envolve diretamente as familias de pessoas com
deficiéncia, as iniciativas previstas na drea B dirigem-se a profissionais e elementos da
Comunidade. Tém como principais objetivos a sensibilizac3o, informac@o e apoio para
0 seu papel na capacitagdo, autonomia e qualidade de vida de familias e das Pessoas
com Deficiéncia/Incapacidade. :

Na sua qualidade de ONG representativa das Pessoas com Deficiéncia, importa
assinalar a acdo desenvolvida pela PER junto de entidades responsaveis, no sentido
de promover a inclusdo social, a garantia dos direitos e qualidade de vida das Pessoas
com Deficiéncia.

A PeR continua a integrar o Conselho Consultivo do Observatério da Deficiéncia
e Direitos Humanos (ODDH), porém a atividade do Observatério em 2021 tem sido
limitada devido a pandemia. De acordo com os objetivos acima referidos, é também
pratica da PeR a elaboracdo de propostas,* pareceres e exposi¢des dirigidas a
diferentes entidades, governamentais ou outras, seja por escrito, seja através de
contactos diretos. No ano de 2021, estes foram sobretudo feitos na sequéncia dos
pedidos de ajuda pela linha SOS.

A Missdo da Pais em Rede é concretizada através dos diferentes Nucleos criados
em diferentes pontos do_pais. Assim, vamos agora elencar as suas iniciativas mais

significativas no decorrer do ano de 2021.

No ambito do projeto Semente, do Nicleo do Fund3o, foram efetuados, em
2021, 8 encontros online (6 Webinares e 2 Talk Sementes) destinados a todas as
Assistentes Operacionais, profissionais e familias dos Agrupamentos de Escolas do
Concelho do Funddo. Estiveram presentes, por encontro, cerca de 25/30 pessoas. Este
é um projeto que decorre ja ha mais de 3 anos e que mereceria ser replicado noutros
nucleos e Concelhos. Apesar daé vérias tentativas feitas junto da Cimara de Almada, a
coordenadora do Ntcleo da Margem Sul né_o conseguiu concretizar nenhuma parceria
para o efeito.

O Nucleo de Gréndola, no ambito do projeto Cultura para Todos, assegurou a
formacdo de 13 profissionais num workshop subordinado ao tema “Eu e a Diferenca:

.

As praticas de Inclusio e Danca Inclusiva”.

G
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O Nucleo de Lisboa mantém a sua representagdo na Rede Social de Lisboa,
integrando o Eixo 3: Intervengdo em Dominios de Maior Vulnerabilidade-Grupo
Trabalho 5- Deficiéncia e Subgrupos de Trabalho: “Inclusdo em Rede” e “Capacita¢do”.
Nesse ambito, foi realizado, no dia 29 novembro, um Workshop, via Zoom, que
contou com 53 inscricdes e 40 participacdes efetivas. Para além do publico-alvo
previsto inicialmente — professores — participaram Técnicos dos CRI e de CACI.
Estavam previstos 2 workshops, sendo que o que era destinado a profissionais das
Juntas de Freguesia ndo chegou a realizar-se. A realizagdo do Workshop em formato
digital permitiu a participacdo de um publico-alvo de vérias zonas geograficas,
considerando-se este aspeto uma mais-valia. Constatou-se uma fraca participagao dos
Diretores de Agrupamentos de Escolas e de Encarregados de Educagao.

Em 20 e 21 dezembro o Nucleo de Lisboa, em colaboracdao com o Centro de

Formagdo Antdnio Sérgio, realizou uma acdo de capacitagdo para assistentes
operacionais, na modalidade E-learning (online): “Para o desenvolvimento de uma
escola inclusiva: que desafios aos principios e as praticas”. Participaram 23
Formandos, de 8 Agrupamentos Escolas da cidade de Lisboa. 95,7% dos quais sdo
Assistentes Operacionais, considerando-se, assim, que o objetivo foi atingido com
sucesso. Esta Agao foi acreditada para efeitos de progressao da carreira de pessoal
nao docente que atua em contexto escolar, considerando-se uma mais-valia. 98,9%
dos formandos avaliaram a Acao como muito util para a transformagdo da sua pratica
profissional.
: No ambito do projeto Sintra Inclui +, houve 18 professores a desenvolver um
trabalho muito interessante com os jovens e técnicas do projeto, tendo 3 deles
colaborado pela primeira vez. Previa-se a realizacdo de formacdes de 25h com o
objetivo de os capacitar para um melhor acompanhamento e orientagao para avida
adulta: Oficina de Formégﬁo Transicdo para a Vida Adulta. Esta formacdo estava
creditada pelo CCFCP. Embora se tenha iniciado unicamente uma agdo em 2020, esta
foi interrompida pelo confinamento e foi retomada em 2021. Participaram 11
professores, dos quais apenas 4 completarém a acao.

Também o CAVI Pais em Rede de Braga assegurou a formacgdo de Assistentes

Pessoais e outros profissionais, como se podera ver mais a frente neste relatorio.

»
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Na area C do Eixo estratégico | 0 nosso alvo das acdes é a prépria comunidade,
dai que as atividades planeadas tenham, sobretudo, um carater de divulgacdo dos
Nnossos projetos e participagdo mais ativa da PeR em projetos de outras
Instituicbes que tenham os mesmos objetivos.

Ao abrigo do protocolo assinado, em marco de 2021 com o Agrupamento de
Escolas de Santiago do Cacém, com o projeto 9 livros 9 professores (disponibiliza¢do
da leitura de livros da Cole¢do Meninos Especiais) foram lancados em video, em 2021,
os livros da Claudia (Hiperatividade), do Martim (Sindrome de Cornélia de Lange), do
Afonso (Atraso global do desenvolvimento), do Miguel (Sindrome de Morsier), do
Eduardo (Sindrome de Asperger), do Jodo (Autismo), da Vera (Trissomia 21) e da
Matilde (Sind. Pitt Hopkins). Todos est3o disponiveis no canal Youtube da PeR

https://www.youtube.com/channel/UCVHNFVGAVUPAcY7GkzZmYiw/videos

O projeto previsto para que, em cada Nucleo, houvesse um evento de
langamento e de venda de livros da Co]egéo Meninos Especiais continuou
comprometido, em 2021. Neste ano, continuamos a ter um nimero reduzido de
vendas — 551 livros -, apesar da divulgacdo feita através do site e do FB e do Projeto
com o Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém.

Como ja vem sendo habitual, em novembro de 2021, fomos convidados a
participar numa aula, em formato digital, dos alunos do 12 ano do curso de Medicina
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa onde, este ano, se deu énfase aos
projetos para jovens adultos, tendo estado presentes a coordenadora do Projeto Sintra
Inclui + e a vice-presidente da Diregdo, cuja filha tem apoio de um assistente pessoal
do CAVI da Inovar Autismo.

Embora ndo prevista, houve também uma apresentagdo da Pais em Rede para a
equipa do Banco do Bebé,.ja que o projeto desta Associagdo prevé o apoio a mies, em
situagdo de vulnerabilidade e risco social que podem, também, ter filhos com
deficiéncia.

Finalmente, no que respeita as atividades especificas com jovens e adultos com
deficiéncia, previstas na drea D do Eixo 1, destacamos, em primeiro lugar, as que foram
implementadas no ambito de projetos com financiamento externo, em Aveiro e Beira

Dao.
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Entre marco e dezembro de 2021, o Nucleo de Aveiro dinamizou um projeto
cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projeto pelo INR, I.P., denominado
Diversidade na Inclusdo. Este abrangeu 25 jovens com deficiéncia e muitos dos
seniores que tinham sido incluidos num anterior projeto, a que os jovens chamam,
carinhosamente “amigos maiores”. Sendo possivel capacitar e desenvolver a
autonomia, competéncias pessoais e sociais dos jovens com deficiéncia do Nucleo,
estes, posteriormente, prestaram auxilio aos idosos em situagdo de isolamento, o que
contribuiu, também, para a sua propria inclusdo na comunidade, como agentes ativos
da mesma. Este projeto teve um maior impacto no ano de 2021 ao conseguir colmatar
as principais necessidades didrias de seniores isolados e aumentar a sua qualidade de
vida e bem-estar, permitindo a promogao da solidariedade e inclusdo social e combater
o isolamento agravado pela COVID-19. Dinamizou-se, assim, uma resposta social
inovadora e alternativa as necessidades dos dois publicos-alvo e os jovens com
deficiéncia puderam “ser agentes ativos na promogdo da qualidade de vida das
pessoas idosas, demonstrando um papel importante no aumento do seu bem-estar,
especialmente psicoldgico e emocional.”

Em 2021, a maioria dos jovens e adultos apoiados pelo Nucleo de Aveiro
regressou aos Seus locais de trabalho e/ou experiéncia socioprofissional e outros
iniciaram formacdes de nivel profissional e/ou superior. No decorrer no ano, 16 dos 25
jovens participaram em a;lgum tipo de experiéncia socioprofissional, sendo que 2 dos
jovens tiverem experiéncias remuneradas, um numa atividade de cultura de produtos
:agrl’colas, raizes e tubérculos; e outro a desempenhar fungdes administrativas, no
ambito da medida CEl+, do IEFP. O ano de 2021 levou a que o Nucleo Aveiro apostasse
no Digital, investindo na capacitagdo dos jovens nesta drea.

Para além das experiéncias de integragdo socioprofissional, o Nucleo Pais em
Rede de Aveiro pretendé que os jovens que apoia frequentem atividades ludicas,
sociais, desportivas e outras que sejam dinamizadas na Comunidade. Para 2021, a
énfase manteve-se na capacitagdo para uma maior autonomia e participacdo ativa na
comunidade.

Um dos aspetos importante de salientar no ano de 2021, para o Nucleo Pais em
Rede de Aveiro deve-se ao desenvolvimento e implementagdo do “Plano de

Intervengdo Social,” com o intuito de o levar aos agrupamentos,de escola do concelho,
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promovendo a articulagao entre o Nucleo e os referidos agrupamentos.

A parceria do Nucleo com a Universidade de Aveiro, no ambito do projeto
ERASMUS + Hilives, permitiu que 3 dos jovens integrassem o Programa Individual de
Estudos Multidisciplinares na Universidade de Aveiro. Baseado na metodologia do
Planeamento Centrado na Pessoa, este Programa “tem a duragdo de dois anos letivos e
considera uma componente mais tedrica, pela frequéncia de unidades curriculares do
interesse de cada aluno bem como uma componente mais prdtica, pela realizagdo de
estdgios em contexto real de trabalho.” O programa envolve docentes, motivados para
este desafio, bem como voluntdrios/as e tutores/as. Os jovens integram turmas
regulares da Universidade, de acordo com os seus planos curriculares, sendo
acompanhados por colegas, tutores, professores e equipa envolvida no programa.

A sustentabilidade do Nucleo de Aveiro deve-se, em grande parte, ao mecenato
social e, também, as varias parcerias formalizadas. No decorrer do ano, mantiveram-se
a maioria das ja formalizadas, sendo possivel formalizarem-se novas parcerias. Estas
permitiram, em alguns casos, a integragdo dos jovens em projetos da comunidade.

Em Beira D3ao, o ano de 2021 foi marcado pela Implementagdo do projeto

“Apoiar para Capacitar” financiado pelo prémio BPI /a Caixa Capacitar2020. Foram
envolvidos 24 adolescenfes e jovens dos 3 concelhos de abrangéncia do nucleo que
usufruiram de sessoes de‘equitagﬁo terapéutica, terapia da fala, terapia ocupacional e
fisioterapia. Alguns destes beneficidrios usufruiram, também, de atividades de
ocupacdo dos tempos livres e de atividades socialmente uteis, durante as férias
éscolares.
No mesmo ntcleo, houve o inicio da implementacdo do projeto “E depois dos 18?”,
envolvendo dois jovens que ja concluiram a escolaridade. Estes realizam atividades
socialmente Uteis nas instalacées do nucleo, em Carregal do Sal, no Parque Municipal
e numa quinta particular. :

Para além destes dois projetos, as atividades previstas pelos nucleos de
Grandola, Braga e Mangualde, apenas se concretizaram parcialmente, nos meses de
verdo, para além da participacao em evenfos ou atividades publicas (e.g., festividades
publicas, acdes de voluntariado) que foram autorizadas.

Em Braga, embora existisse uma planificacdo semanal de atividades a

desenvolver, esta foi condicionada pelas restrigdes impostas pela pandemia.
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*Jogos de tabuleiro sEguitacio [Centro e Atelier da e Atelier da » Atividade Fisica
na “ludoteca da Hipica Ir  Pedro Comunicagio Escrita/Leitura
Estufa" Coelho) -Portugués/inglés +Dinamizada pelo
sDinamizade  pela Prof. Guilherme da
Terapeuta Cylene *Dinamizado  pela Associagdo Juvenil
Medrado Prof? Angela Synergia
Figura 1

Sempre que ndo foi possivel realizar estas atividades, o Nucleo implementou
sessbes de zoom no ambito de um projeto Continuagdao do Projeto “LONGE, MAS
PERTO”, criado no inicio da pandemia com o principal objetivo de combater o
isolamento social dos jovens do Nucleo de Braga da PER. Para além destas, os jovens
do Nucleo de Braga participam regularmente em atividades organizadas pelo Colégio
Luso Internacional de Braga (CLIB) e em ag¢des de voluntariado promovidas pela

Associacgao YAY.

Ao longo dos meses de junho e agosto decorreu a g

Temporada de Férias de Verao tendo-se realizado atividades

. i S i : e Exposklo éprovaque
diversas (atividades culturais, atividades desportivas e radicais, “ndo h limites” na induséo

idas a praia, a piscina e ao rio). Os cerca de 10 jovens incluidos
tiveram a oportunidade de participar no Atelier de Artes
dinamizado pela Associagéo Juvenil Synergia e, na Ludoteca da

Estufa, descobriram novos jogos de tabuleiro.

Frigura SHEO Faguarn L*
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Em Grandola, o Programa “Férias Inclusivas” abrangeu 33 criangas e jovens, dos
quais 10 com deficiéncia. Todos tiveram oportunidades de frequentar ateliers de
praticas artisticas diversas (musica, danga, pintura, cerdamica) e meditacdo, nao
faltando as muito apreciadas aulas de Surf Adaptado, nem as aulas de equitacdo e as
idas & praia, bem como uma-visita a Lisboa, ao Centro de Ciéncia Viva que fez as
delicias de todos.

N3o tendo sido possivel realizar o habitual espetdculo inclusivo, o produto final foi
materializado no filme “O Nosso Dia” (ainda em montagem), com direg¢do artistica de
Pascoal Furtado e a participagdo de jovens artistas da Escola Chapitd e de voluntdrios

da comunidade, que acompanharam os nossos jovens ao longo de 2 meses. Para além
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destas atividades, deu-se continuidade do acompanhamento dos 3 jovens incluidos no
mercado de trabalho no ano de 2020, tendo sido incluido mais 1 jovem.

Em Mangualde, a aposta é na inclusdao dos jovens em todas as atividades da
comunidade, em conjunto com outros jovens sem deficiéncia.
Assim, na area do desporto, salientam-se: Pratica de Atletismo na sec¢do de Atletismo
Adaptado no clube da Casa do Povo de Mangualde; Pratica de karaté no clube Centro
Bujutsu de Mangualde: as criangas e jovens com deficiéncia treinam com os restantes
atletas, competindo na sua categoria especifica — Parakaraté. De realgar um atleta de
lancamento de peso que se consagrou medalha de bronze nos ultimos jogos
Paraolimpicos e, em Parakaraté um atleta Vice-campedo da Europa e medalha de
bronze nos Campeonatos do Mundo de 2021.

Para além do desporto, no ambito das artes, salientamos a inclusdo de 8 criangas
dos 6 aos 12 anos que frequentam o projeto de danga e teatro inclusivo da AMARTE,
participando ja no primeiro espetdculo desta companhia que se realizou no ambito das
comemorac¢des do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, em parceria com o
nucleo PeR de Mangualde. |

Ainda no ambito do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, houve, na
Biblioteca Municipal de Mangualde, a exposi¢do dos trabalhos artisticos de 2 jovens
(desenhos e pinturas) que também fizeram a llustragdo do calendario 2022, bem como
do cartaz de divulgacao (;o programa das atividades e do Semindrio “Trabalhar com a
Diferenca”, realizados em parceria com a CMM e CLDS4G, no ambito das
Eomemoracﬁes do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia, por um jovem da PeR
do Nucleo de Mangualde.

Também em colabora¢cdo com o Agrupamento de Escolas de Mangualde, foi
implementado o Projeto “Todos na Cozinha”, onde estiveram incluidos os alunos do
Agrupamento com medidas adicionais previstas no Dec-lei 54/2018. Na sequéncia do
projeto, algumas dos produtos confecionados, nomeadamente bolos e biscoitos, foram
vendidas em eventos ou na cafetaria/bar.

Ainda na drea D do Eixo |, salientamos, também, a continuidade do projeto Sintra
Inclui, que decorre desde 2015, e que estd, desde novembro de 2020, financiado ao
abrigo do Programa Parcerias para o Impacto, sendo a Camara Municipal de Sintra o

nosso Investidor Social.
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O Projeto Sintra Inclui + tem o seu
financiamento garantido até dezembro de 2022.
Com este novo modelo, foi possivel aumentar a
equipa técnica e, consequentemente, o n? de
jovens apoiados em ambas as vertentes:
Educacgdo/Transicdo e Comunidade. Foi este o Fl.gum'
projeto vencedor do Prémio Boas Préticas em Psicologia.

0 link que se segue permite visualizar o video que foi feita no ambito da candidatura a

este prémio e esclarece bem a metodologia usada:

https://www.youtube.com/channel/UCVvHNFVGAVUPAcY7GkzZmYiw/videos

Durante o ano 2021, na Vertente Educagdo, foram acompanhados 32 alunos,
com idades compreendidas entre os 15 e os 19 anos, 11 raparigas e 21 rapazes, que
frequentavam entre o 7 e 0 122 ano de escolaridade. Destes, 16 foram acompanhados
exclusivamente em contexto escolar e 5 alunos beneficiaram de acompanhamentos em
dois contextos - escolar e de estagio - numa Otica de complementaridade de
intervencdo. No decorrer do ano, iniciaram-se 18 estagios no total, nas areas da
Restauracdo, Pastelaria e Padaria, Cabeleireiro, Mecanico, Bombeiros, Educagdo, Saude,
Administrativa, Jardinagem e Cinemas.

Como acima referimos, o Sintra Inclui + permitiu a 18 professores desenvolver
um trabalho muito interessante com os jovens e técnicas do projeto, tendo 3 deles
colaborado pela primeira vez.

J4 na Vertente Comunidade, o Sintra Inclui + apoiou um total de 32
jovens/adultos com deficiéncia, 12 do género feminino e 20 do género masculino, com
idades compreendidas entre os 20 e os 54 anos. Destes, 25 estiveram enquadrados em
estagios em diversas entidades e empresas, tendo 2 jovens sido contratados, na
sequéncia do apoio dado pelo projeto, na procura de emprego.

Ao longo do ano, os jovens acompanhados pelo Sintra Inclui + participaram em
diversas iniciativas de ambito formativo (aquisi¢do de competéncias), de caracter ludico
e, também, de voluntariado.

Estas iniciativas foram possiveis de desenvolver através da parceria com varias
entidades e empresas, entre as quais:

e ATELIER 3 - O projeto Entre Dangas permitiu a participagdo de 6 jovens num
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projeto que permite apoiar de forma holistica os jovens/adultos, dinamizando-
se um projeto de desenvolvimento pessoal, apoiado na expressdo do
movimento;

e EXPEDIA - Em cooperagdo com a empresa e com o apoio da Camara Municipal
de Sintra, organizou-se uma ag¢do de team building, sob a tematica de “Um dia
diferente para toda a gente”, onde participaram 12 jovens e respetivos técnicos
de apoio. Promoveram-se atividades de surf adaptado e diversas dinamicas de
cooperagao;

e |IMMERSIS - O Projeto Sintra inclui + participou em duas acdes de team building
digital, mediada por esta uma empresa que proporciona experiéncias imersivas.
Neste contexto, o projeto teve a oportunidade de incluir a participagdo de 2
jovens e 2 técnicas;

e ACCENTURE - 11 jovens e respetivos técnicos de apoio, utilizaram e beneficiaram
da plataforma + COMPETENCIAS, uma-plataforma que tem como objetivo
central promover a empregabilidade dos participantes, por meio da formagao,
essencialmente online, em capacidades sociais (designadas por soft skills), que
sao fundamentais no contexto de trabalho;

e MILLENIUM - 6 jovens e respetivos técnicos de apoio beneficiaram da
formagﬁd On-line Vencer no Mundo do Trabalho, composta por diferentes
médulos, com o objetivo final de trabalhar competéncias para a
empregabilidade;

e Associacdo VilaComVida - de 8 jovens/adultos foram integrados, em contexto
de estagio, na empresa Sonae, ao abrigo da parceria com esta Associagdo que se
dedica, desde 2016, a inclusdo na sociedade de Pessoas com deficiéncia
intelectual e desenyolvimental. -

Por ultimo, referimos o Centro de Apoio a Vida Independente — CAVI — existente

em Braga, em funcionamento desde 2019. Este projeto permite prestar um servico de

apoio a pessoas com deficiéncia, para que possam realizar atividades que ndo

conseguem realizar sozinhas, de acordo com as suas necessidades, interesses e

preferéncias. A cada Pessoa Assistida é atribuido um ou mais Assistente Pessoal,

responsavel pela prestagdo de Assisténcia.

A data 31/12/2021, o CAVI Pais em Rede, para além dos 4‘elementos da equipa
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técnica, tinha 27 Assistentes Pessoais (AP) a prestar assisténcia pessoal a 46

destinatarios dos Concelhos de Braga, Barcelos, Ponte Lima, Vila Nova Famalicao e Vila

Verde.

Durante o ano de 2021, o CAVI viveu um periodo de alguma instabilidade
decorrente da saida da coordenadora da equipa técnica, no final do seu contrato. Esta
saida ocorre ja depois de ter sido pedido o alargamento que permitiria o
funcionamento pelo periodo de 42 meses, alargando-se o numero de beneficiarios e o
numero de elementos da equipa técnica.

Passou-se, assim, por um periodo de recrutamento de pessoal e por uma
remodelacdo total da equipa técnica, o que obrigou a um envolvimento mais ativo da
Direc3o da PeR, que continua até a data. Uma palavra especial de agradecimento a
empresa Negocis, na pessoa de Cristina Grilo que, desde o inicio tem apoiado na sua
gestdo financeira e na sua implementagao.

Neste momento a equipa técnica é coordenada por uma socidloga e que conta com
2 psicdlogas (ambas ex-assistentes pessoais no projeto) e com uma Assistente Social.
Para além do cumprimento da sua principal Missdo, reportada regularmente ao INR,
durante o ano de 2021, o CAVI realizou algumas atividades que merecem destaque
neste relatorio: ‘

1. 32 Edigdo da FIAP - Formagao Inicial de Assistentes Pessoais - FIAP, de 50h, de 24
de maio de 2021 a 2 de junho de 2021. Participaram 21 formandos. Volume de
formacdo realizado: 1050h.

2. 32 Edi¢do da Formagdo Complementar para Assistentes Pessoais, sobre “Técnicas
de Mobilizagdo, Posicionamento, Transferéncia e Transporte: estratégias
adequadas a cada Pessoa Assistida”, de 25h, nos dias: 29 e 30 de novembro de 2021,
2,3,6e7de dezembrq de 2021. Participaram 24 Assistentes Pessoais. Volume de
formagdo: 600h.

3. Encontro, sobre o tema " QUEM SOMOS, COMO EVOLUIMOS E PARA ONDE
QUEREMOS IR”, realizado no dia 10 de julho de 2021, em formato de Webinar, cujo
objetivo consistiu em divulgar o projeto e o MAVI. Assentou na partilha com a
comunidade proxima, externa e interna, sobre experiéncia de intervengdo na area
da incapacidade e deficiéncia, proporcionado as pessoas por ele assistidas uma vida

independente, autodeterminada. Este encontro foi divulgado na imprensa local
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Diario do Minho e redes sociais, e diretamente para associagcdes congéneres.

Acdo de divulgacdo e sensibiliza¢do, de 12 de julho de 2021 a 30 de julho de 2021,
através de uma Exposicdo sobre o tema: “Sonhos, metas e projetos de Vida de
Independente no CAVI da PeR", na Biblioteca Lucio Craveiro da Silva (BLCS).
Workshop: ”Elaboragéo e Construcgdo de Origamis”, realizado no dia 21 de julho de
2021, por uma pessoa assistida, com sindrome de asperger, no sentido de promover
as suas competéncias de comunicagdo e interagdo social, através da partilha de
competéncias e habilidade, no respeita a modelagem com serpentinas de papel e da
técnica origami, inserido numa iniciativa de divulga¢do do projeto CAVI.

Workshop Eu sou AP e...

Uma dinamica dirigira aos assistentes pessoais, que ocorreu no dia 19 de novembro
de 2021. Orientada por uma psicologa convidada, teve por o objetivo de
proporcionar a reflec¢do sobre a agdo individual como assistente pessoal e o reflexo
do desempenho em si, no outro e na comunidade.

Acio de divulgagdo e sensibilizagdo “Somos todos especiais”. Decorreu no dia 03 de
dezembro de 2021, em formato online. Foi dinamizado pela equipa técnica do CAVI
Pais em Rede, direcionado para a comunidade docentes, ndo docente e pais da
escola D. Dinis, do Agrupamento de Escolas de Santo Tirso - Porto. Foi objetivo dar
a conhecer o MAVI, a acdo dos Centros de Apoio a Vida Independente e a
importancia da verdadeira inclusdo na comunidade escolares, desde a atitude e
sensibilizacdo dos pares a adaptacdo de meios e recursos para O progresso
académico. Incluiu um momento de conversa aberta de sugestdes, esclarecimentos
e partilha.

Workshop de construgdo através da técnica origami e modelagem através de
serpentinas em papel. Ocorreu no dia 7 de dezembro de 2021, a convite da
Biblioteca Lucio Craveiro da Silva (BLCS), no dambito da semana da inclusdo. O
Origami é a arte tradicional e secular japonesa de dobrar o papel criando
representacdes de determinados seres ou objetos com as dobras geométricas de
uma peca de papel sem cola-la ou corta-la. A modelagem das serpentinas traduz-se
no produto final de vértices ou espirais. Os workshops foram dinamizados e
orientados por uma pessoa assistida, com sindrome de asperger, no sentido de

promover as suas competéncias de comunicagdo e interacdo social, através da

L ;&gf
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partilha de competéncias e saberes.

dos 12 anos; - Workshop 2 - publico adulto, animadores e outros interessados.

Semindrio: “Praticas e Desafios a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia no Contexto
Social e Comunitario”. Realizado no dia 09/12/2021, no dmbito da semana da
inclusdo, em parceria com a Biblioteca Lucio Craveiro da Silva - BLCS, com a
participacao do Nucleo de Promogdo da Inclusdo, Desenvolvimento e Sucesso dos
Estudantes da Universidade Minho (NPIDSE). Participaram como oradores a
Diretora Técnica do CAVI Pais em Rede, e um elemento do Gabinete de Inclusdo da
Universidade do Minho. Teve como objetivos: discutir e promover os direitos das
pessoas com deficiéncia; promover a equidade, a igualdade e a participacao plena
das pessoas com deficiéncia na vida social e comunitdria; promover a educagao e
inclusdo das pessoas com deficiéncia em todos os niveis de ensino, incluindo o
Ensino Superior; desenvolver uma reflexdo participada sobre os atuais desafios no
dominio da inclusdo de estudantes com deficiéncia e/ou com outras Necessidades
Especificas no Ensino Superior; consciencializar para a necessidade da concegdo e
desenvolvimento de um Modelo Social Integrado de Apoio a Pessoa com

Deficiéncia, promovendo uma inclusdo efetiva das Pessoas com Deficiéncia.

o

Direcionado para dois tipos de publico: Workshop 1 - publico infantojuvenil, a partir
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Eixo ESTRATEGICO Il - PROMOVER MAIOR RECONHECIMENTO PUBLICO E RESPONSABILIDADE SOCIAL DA
PAIs EM REDE

Os objetivos deste eixo estratégico remetem para a comunicacao para o exterior,

de modo que mais pessoas conhegam a PeR e os seus objetivos e projetos.
Em algumas das atividades que iremos agora elencar, é evidente que houve
participagado dos jovens na sua Comunidade, pelo que poderiam também inserir-se na
adrea D do Eixo 1. Optamos por coloca-las no Eixo 2 porque o seu objetivo era,
fundamentalmente, dar visibilidade as pessoas com deficiéncia e ao trabalho dos
nucleos.

No ano de 2021, continudmos a lutar com algumas dificuldades na nossa
comunicagdo com o exterior. Conseguimos, no entanto, fazer sair, com carater regular
e com um aumento significativamente do numero de subscritores a Newsletter. No ano
de 2021 sairam 9 nimeros da Newsletter que tem, neste momento, 548 subscritores.
O Facebook continuou a ter um aumento de amig;)s e de seguidores, embora a um ritmo
mais lento (870 novos gostos/seguidores. Em dezembro de 2021 tivemos 6962 visitas a
pagina do FB e, durante o ano de 2021 o alcance do Facebook foi de 125 436 pessoas.
A conta no Instagram, criada em 2020, mantém alguma atividade e tinha em dezembro,
1337 vistas. Também o Youtube oficial contém, neste momento, 16 videos, dos quais
9 sdo do projeto 9 livros, 9 professores, em colaboragao com o Agrupamento de Escolas
de Santiago do Cacém. No entanto, ndo foi ainda possivel apagar varias contas com o
nome da PeR, por ndo ser possivel saber quem as criou.

A Direcdo Nacional tinha como objetivo para 2021 uma maior dinamizagdo das
redes sociais, através de publicacbes, na pagina oficial de Facebook e Instagram da PeR,
das atividades publicadas nas paginas de cada Nucleo. Contudo, a voluntaria
responsavel por fazer esta‘articulagdo, teve, por motivos pessoas, de romper o vinculo
com a Pais em Rede e, por este motivo, ndo foi possivel fazer a ponte entre as paginas
dos diferentes Nucleos e a pagina oficial da Pais em Rede. Esperamos poder concretizar

esse objetivo em 2022.
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JULIA SERPA PIMENTEL

A nossa visibilidade nos érgdos de comunicagdo

Social iniciou-se, logo no inicio do ano, com a  quem precisa

publicagdo, no nimero de janeiro de 2021 da Lux
Woman de uma a entrevista com a Presidente da
Direc3o onde toda a énfase foi colocada na Pais em

Rede — Associagao. . HEe S B

“Figurdwli o

Ainda em janeiro, apesar da situagdo que o pais atravessava,
consideramos estarem reunidas as condigdes para a
realiza¢do de um Concerto Solidario que teve lugar no Palacio
da Ajuda, a quem manifestamos o nosso agradecimento pela
cedéncia do espaco. Agradecemos, também a Marina Fabido
e ao Gongalo Cordeiro pela magnifica tarde de musica com

que nos encantaram. Fentaremos repetir em anos vindouros.

Figura 5

No dia da atribui¢do do prémio da Se¢ado Regional do Sul da Ordem dos Psicélogos,
em 8 de setembro, publicitada no site da Ordem, e no FB do ISPA — Instituto Universitério
- pude felicitar publicamente as técnicas do projeto e a Dr2 Maria Jodo Martins, da
Camara Municipal de Sintra, que também marcou presenca na cerimoénia. Podem ver
detalhes dessas publica¢des acedendo a:

https://www.ordemdospsicologos.pt/pt/noticia/3629
https://www.facebook.com/ispamedia/photos/a.163253777081682/60031389930931

02/

Conseguimos, ainda, ser beneficidrios do Ensaio Geral Soliddrio da Companhia
Nacional de Bailado, e na Corrida Virtual da Liberty Seguros. Ambos os eventos, de que
falaremos mais adiante, ocorreram por ocasido do Dia Internacional da Pessoa com

Deficiéncia.
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Ao longo do ano, as publicagdes em jornais locais, nomeadamente onde
os Nucleos tém maior implantag3o, atingiram nimeros relevantes: 52
publica¢des (referidas pelo Sector 3 e Cision). Para além disso, em

Mangualde, sairam 14 noticias no jornal regional e foram feitas 9

publicagdes nas sociais C. M. Mangualde e outros parceiros.

= ' Figura 6

Em Aveiro, sairam também 7 noticias em jornais da Regido.

Figura 7

Temos, também, assegurado a presenca da Pais em Rede em todas as reunides
promovidas pelo Inclusive Community Forum da Universidade Nova. No dmbito dos
Inclusive Labs, a presidente da Dire¢do esteve sempre presente no grupo 2 que delineou
0 projeto Capacitar para Empregar e uma técnica do Projeto Sintra Inclui + esteve
presente no Grupo 3 que delineou o projeto COMPIT. A informagdo sobre este
“laboratério de ideias” pode ser consultada em:

https://www.novasbe.unl.pt/pt/comunidade/labs-hubs-foruns/inclusive-community-

forum/educacao/inclusion-labs

Alguns dos Nucleos P‘ais em Rede tém protocolos com as Cadmaras Municipais das
localidades onde tém as suas sedes, nomeadamente para cedéncia de sedes (Beira D3o,
Mangualde) e/ou apoio pecuniario (Aveiro, Beira-D3o, Grandola e Mangualde).

No caso especifico de Carregal do Sal, zona de abrangéncia do Nucleo de Beira
D3o, foi possivel concluir a da requalificagdo do espago cedido pela Cimara Municipal e
equipar uma Cozinha Pedagdgica (com a verba proveniente do Orgamento

Participativo).
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Figura 8

Também em Mangualde, a sede foi reorganizada, sendo neste momento um

espaco com excelentes condigGes e acessivel.

. Figura 9

H4, também, diferentes Nuicleos que tém uma participagdo ativa na divulgagio da
Pais em Rede em jornais e radios locais.
O coordenador do Nucleo do Alto Alentejo desenvolveu agdes de procura ativa de
parcerias que possam favorecer as atividades do Nucleo na regido, nomeadamente
junto das Camaras Municipais de Avis, Portalegre, Fronteira e Ponte de Sor, bem como
junto da APPACDM de Portalegre.

O Nucleo de Aveiro contou com a divulgacdo nos meios de comunicagao e nas
redes sociais. Para além das noticias que sairam em jornais da regido sobre as diferentes
atividade e projetos do Nucleo, destaca-se a participagdo de um dos adultos apoiados

pelo nucleo, na Radio Renascenga. Outra atividade que é importante destacar foi o
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convite que lhes foi feito pela FNAC para a realizagdo de uma tertilia mensal, onde s3o

abordados vérios temas. Na primeira participagdo do Nucleo Pais em Rede de Aveiro o

tema foi “Um outro olhar sobre a (D)eficiéncia”, com o objetivo de se divulgar a missdo

e método de trabalho do Nicleo, bem como o Plano de Intervenc3o Social.

A participagdo de jovens e voluntédrios dos diferentes nicleos em eventos
comunitdrios é uma das formas de assegurar a sua visibilidade. Salientamos a
participacao do Nucleo de Beira D3o:

® Num concurso de Figuras de Natal, promovido pela equipa do CLDS de Carregal
do Sal, com a colaboragdo de elementos da populagdo sénior;

® Num concurso de Coroas de Natal, promovido pela Junta de Freguesia do Conde,
tendo a coroa do Nucleo Beira-D3o sido a vencedora;

* No “1.2 Concurso de Manjericos” promovido pelo projeto CLDS 4G "Viver + Santa
Comba D3o", em parceria com a Camara Municipal de Santa Comba D3o.

E tradigdo do Nicleo de Braga participar, com os jovens que apoia, em todos os
eventos da comunidade. Em 2021, salientamos:

* Participagdo dos jovens na iniciativa concelhia “Poesia ao Centro”, para celebrar
o Dia Mundial da Poesia, dinamizada pelo servigo BAI (Biblioteca de Apoio
Inclusdo) da Biblioteca Lucio Craveiro da Silva;

® Participagéo dos jovens e respetivas familias na iniciativa “Oxigenar Braga 2021”,
através da plantacdo de arvores de fruto nos seus terrenos;

® Participagdo no Dia das Boas AgSes — Good Deeds Day (movimento que pretende
unir pessoas de todo o mundo que realizam boas a¢des em beneficio da
comunidade e do planeta). Em Braga houve uma iniciativa conjunta de recolha
de lixo (plastico, vidro, beatas, mascaras...) em vérios espacos verdes da Cid(ade,
com o objetivo da recolha de residuos e sensibilizagdo para a importincia da
conservagao do meio ambiente;

¢ Construgdo de um Gladio e de um Elmo de Centuridio para exposi¢do na BLCS
(Biblioteca Ltcio Craveiro da Silva), com o intuito de recriar “o universo romano,
em particular o quotidiano dos denominados Bracaraugustanos” no 4mbito da
semana da Braga Romana — Reviver Bracara Augusta;

* Participagdo na iniciativa “Vamos Limpar a Europa” divulgada pela BRAVAL. Foi
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desenvolvido uma ag¢do de limpeza do trogo do Rio Este no dia 5 de junho,
justamente no dia em que se assinalou o Dia Mundial do Meio Ambiente;
e Participacdo especial com a interpretagdo da “Mdaquina de escrever” no evento
musical da classe de “Performing Arts” do CLIB (Colégio Luso-Internacional de
Braga) realizada no Altice Forum Braga;
e Participagdo em varias iniciativas do programa da 62 Edi¢do da Semana INCLUIR
+, de 29 de novembro a 10 de dezembro, na Biblioteca Lucio Craveiro da Silva.
e Apresentagdo e participagdo na Ceriménia de Entrega "Marca Entidade
Empregadora Inclusiva 2021", na Alfandega do Porto
e Participacdo no espetaculo “Carol service 2021”, organizado pelo Colégio Luso
Internacional de Braga, no ambito das celebragdes de Natal de 2021
e Participacdo em 8 acdes de voluntariado para o Projeto “Virar a Pagina” da

Associagao YAY.

O Nucleo do Fundao tem, desde ha anos, uns programas de radio “N3o nos falem
em Inclusdo” cujas edi¢des estdo disponiveis em:

https://www.mixcloud.com/NucleoPaisemRedeFUND%C3%830/

No ano de 2021, também o Nucleo de Grandola, iniciou o programa da Radio
“Mais lgual”, com‘a colaboragao do nosso coordenador Leonel Nunes, responsavel pelos
conteldos e pela edigdo, assessorado pela, também coordenadora, Sandra Caiado.
Quinzenalmente, na RCG, este é um programa de informacdo dedicado a tematica da
deficiéncia e a divulgagdo das nossas atividades e eventos.

O mesmo pode ser consultado em https://www.rtp.pt/noticias/pais/podcast-

alentejano-quer-mais-igualdade-para-pessoas-com-deficiencia al1352516. Os podcast

de todas as edi¢des do Mais Igual, no site da RCG, podem aceder-se através de:

https://www.rcg.pt/joomla30/index.php/podcast/teste-feed

Para além deste programa de Radio, o Nucleo é responsavel por uma rubrica mensal no
jornal “Ecos de Grandola”.

O Nucleo de Grandola participou na Mostra sobre Associativismo do concelho; na
Feira de Melides e apoiou a realizagdo de uma exposicdo de trabalhos de ilustragdo e
desenho para dar visibilidade aos trabalhos artisticos dos jovens com deficiéncia ligados

a PeR. Participaram, ainda, na Produgdo de brindes, t-shirts e calendario.
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Todas as atividades/iniciativas do Nucleo de Mangualde sdo divulgadas no Site,
Facebook e demais redes de comunicagdo social da Camara Municipal de Mangualde,
ao abrigo de um protocolo formal. O mesmo se verifica com outros parceiros
(Agrupamento de Escolas de Mangualde, Biblioteca Municipal, CLDS 4G, AMARTE, ...)
que também divulga as atividades do Nucleo. Divulgam também as atividades no jornal
local — Noticias da Beira — tendo sido contatados pela Radio Digital Local — D3o Digital —
para uma colaboragdo mais frequente.

O Nucleo de Mangualde assegurou a distribuigdo de cerca de 150 exemplares do
novo Flyer da Associagdo Pais em Rede, Nucleo de Mangualde, tendo o Roll-up, também
alterado, estado sempre visivel nas diversas atividades/eventos promovidos na
comunidade.

A partir de Mangualde, foi possivel fazer a transmissdo, em streaming, do
seminario “Trabalhar com a Diferenca” e do espetaculo “O Enigma de Caetana”.

Todos os Nucleos assinalaram o Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia,
procurando sensibilizar a comunidade para a inclusdo e participacdo das pessoas com

deficiéncia na comunidade, em diferentes formatos e abrangendo publicos variados.
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Eixo ESTRATEGICO Ill - ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE DA PAIS EM REDE - ASSOCIAGAO E
RESPETIVOS NUCLEOS

A situagdo de pandemia, que continuou em 2021, limitou ou anulou muitos dos
eventos previstos e ja habituais, nomeadamente, o concerto Deixa Cair o D, em Aveiro,
o Arraial das familias, habitualmente organizado pelo Nucleo de Lisboa e o espetaculo
no Casino de Troia, da responsabilidade do nucleo de Grandola.

Q O
Tal como j& referido neste relatdrio, a Diregdo INAUGURAGAOC DA NOVA sEDE S/ /L

Nacional da Pais em Rede assinou com a Camara
Municipal de Lisboa um contrato de cedéncia de espago
nao habitacional, em 12 de janeiro de 2021. No final do
ano, a Pais em Rede mudou o seu escritdrio para as
novas instalagdes. Ainda estamos em fase de
adaptacdo, mas acreditamos que o novo espago tem

condigdes para um crescimento da Associagdo que ndao

seria possivel nas instalagdes que ocupdvamos desde W“Juw,

: Figura 10

2011.

Alguns dos nossos Nucleos, dos quais salientamos Aveiro e Grandola, pela
implanta¢do que tém na ‘sua comunidade e pela rede de parceiros que puderam
construir ao longo dos anos, conseguem angariar fundos que garantem a sua
sustentabilidade.

No ano de 2021, também o Nucleo da Margem Sul, de Beira Ddo, Grandola e
Mangualde, participando em eventos comunitdrios, conseguiram suprir parte das suas
necessidades de financiamento. Destacamos, em Grandola, as iniciativas solidarias Natal
a Mesa e Caminhada Solidé'ria, em Beira D3o os donativos de pessoas singulares; a venda
de biscoitos de azeite, ovos caseiros, suculentas e compotas; e a participagdo na Feira
Social da Camara Municipal de Carregal do Sal.

Os eventos anuais para angaria¢ao de fundos, que o Nucleo de Aveiro tinha
previstos para o ano de 2021, como o concerto Deixa Cair o D e o mercado de Natal, ndo

foram realizados, devido a pandemia. Contudo, e porque a sustentabilidade é uma area

muito importante para a PeR, os jovens e adultos do Nucleo, acompanhados pelos pais,
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confecionaram doces caseiros para serem vendidos na comunidade. Também venderam
o calenddrio solidario que tém vindo a realizar anualmente.

Também nos Nucleos de Mangualde e Grandola foram feitos calendarios

soliddrios que, de alguma forma, espelham o ADN de cada um!

PASEMREDE

(/([ ml)rm/f 2022 |

CAMINHOS PARA A INCLUSAO
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Figura 13 Figura 12 Figura 11

No ano de 2021, foram eleitas novas equipas de Coordenac¢do nos Nucleos de
Aveiro, Margem Sul e Grandola, num processo que envolveu reunides de pais e
elementos da Comunidade. Estas equipas, constituidas maioritariamente por pais,
fazem um trabalho voluntario e tal como alguns profissionais que também integram a
coordenacgdo, ndo auferem qualquer remuneracdo.

Desde 2020 que o apoio ao funcionamento, que nos é dado pelo INR, contabiliza
despesas de carater fixo com alguns dos Nucleos. Assim, tem sido possivel a Dire¢do da
Pgis em Rede transferir parte da verba recebida para o pagamento de rendas, dgua e
Luz e o vencimento parcial de algum técnico.

Uma das fontes de financiamento da Associagdo decorre da venda dos livros da
Colecao Meninos Especiais. Como ja foi referido, este foi 0 22 ano consecutivo em que
ndo foram langados novos livros e em que as vendas continuaram a cair. No que reépeita
a estes livros, apenas o nucleo de Grandola teve sempre vendas significativas, porém os
nucleos do Alto Alentejo, Mangualde e Margem Sul também registaram algumas
vendas.

Antes de terminarmos este relatoério, parece-nos essencial referir alguns aspetos
da dinamica interna da Associagdo, salientando que, fruto da pandemia e das suas
consequéncias na escolaridade/atendimento dos seus filhos com deficiéncia, houve

uma menor disponibilidade dos pais que pertencem a Dire¢do Nacional, o que resultou
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numa maior sobrecarga para a Presidente da Direc3o.

Procuramos incrementar o didlogo e cooperagdo entre a Dire¢do Nacional e os
vérios Nucleos, tentando associd-los a todas as iniciativas em que a sua presenca fosse
relevante. Em todos os eventos para os quais a Presidente da Direcdo Nacional foi
convidada, houve a preocupagdo de envolver pessoas dos Nicleos e/ou projetos.

O mesmo aconteceu com os projetos com financiamento auténomo — Sintra Inclui
+ e CAVI de Braga -, com cujas coordenagdes tivemos muitas reunides ao longo do ano.
Também estes projetos foram associados a eventos de divulgagdo solicitados a Dire¢do
da Pais em Rede - Associagdo, como a aula da Faculdade de Medicina de Lisboa ou a
acdo de sensibilizagdo/formacao da Rede Social de Lisboa.

Foi, também, necessario estarmos presentes em algumas reunides (online) com o
POISE (entidade financiadora do CAVI) e INR, nomeadamente para a andlise da
possibilidade do Projeto MAVI ser prolongado e alargado a mais beneficiarios.
Aproveitamos os dias das Assembleias Gerais para a apresenta¢do do Relatério de
Atividades e de Gestdo, realizada em 29 de maio, e para a apresentac¢do do plano de
acao e orcamento para 2022, ocorrida em 29 de novembro. Estas, também realizadas
através da plataforma zoom, tiveram adesdo de todos os Nucleos, incluindo uma mae
de Odemira que avancara para a coordenagdo de um novo Nicleo em 2022, que surge
em substituicdo do Nucleo.do Litoral Alentejano. Fizemos uma terceira Assembleia de
Representantes no dia 9 de outubro, para inicio das atividades do novo “ano letivo”.

Na sequéncia das recomendacdes da Dire¢do Geral da Seguranca Social, fizemos
também uma revisdo/alteragdo global dos estatutos. Aguardamos, ainda, a resposta da
DGSS, quanto a sua conformidade. O apoio de advogados da Eversheds-Sutherland —
FCB foi, nesta area, imprescindivel.

Infelizmente, ainda ndo foi possivel que o Conselho Consultivo fosse chamédo a
colaborar com a Direcdo, nem concretizar a criagdo de uma Comiss3o de Etica, tal como
previsto nos estatutos.

No que se refere ao apoio ao funcionamento por parte do Instituto Nacional para
a Reabilitagdo, manteve-se, para 2021, a regra definida pelo INR, pelo que recebemos
mais 10% do que tinhamos recebido no ano de 2020. Esta previsibilidade, bem como o
adiantamento recebido em janeiro, no valor de 50% da verba recebida no ano anterior,

.

é extremamente importante para a gestdo da Associag3o.
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Ndo seria possivel neste relatério deixar de mencionar que, pela primeira vez, foi
necessario contrair um empréstimo junto do Montepio, entidade bancéria onde estio
sediadas as contas da Sede e dos Nucleos de Braga, Aveiro, Beira D3o, Mangualde e
Grandola. Tal facto deveu-se ndo a erros de gestdo da Pais em Rede, mas ao inexplicavel
atraso na analise é pagamento dos pedidos de reembolsos no ambito do programa
Parcerias para o Impacto, que financia o projeto Sintra Inclui +.

No momento em que se escreve este relatdrio, a situacdo ainda ndo esta
ultrapassada, ja que s6 em fevereiro de 2022 foram analisados os trés pedidos de
reembolso de 2021 e s6 em meados de margco foi emitida a ordem de pagamento. Sem
que esta situagdo fique normalizada, ndo poderemos fazer o reembolso antecipado
deste crédito que, evidentemente, traz encargos mensais a Pais em Rede. A seu tempo
alertamos as entidades responsaveis para esta situac3o.

Tal como ocorreu no ano passado, e apesar das dificuldades de tesouraria
mencionadas, conseguimos transferir para alguns dos Nucleos as verbas a que nos
candidatamos junto do INR e que se referiam especificamente a gastos previstos
localmente. Ajudamos, assim, a sustentabilidade dos nicleos, o que nos parece ter

contribuido para uma melhoria na comunicagdo entre todos.

lll. Reflex3o final

As palavras do ano de 2020 - Confinamento, Pandemia, Comunicac¢do a distancia e
Resiliéncia, que se mantiveram em 2021, acrescentamos, este ano, a palavra
COLABORAGAO, que gostariamos de ver sempre presente nos projetos da Pais em Rede
- Associagao.

Houve colaboracdo “comunitdria” na limpeza e nas obras da sede da Dire¢io
Nacional, assim como nas sedes dos Nucleos de Mangualde e Beira D3o. Houve
colaboracgdo interinstitucional em projetos como o Inclusive Community Forum, no qual
a Pais em Rede tem participado empenhadamente e, sempre que surgiu a
oportunidade, assinamos protocolos de cooperagdo e parceria com outras Associa¢cdes
que tém objetivos semelhantes. Acreditamos que sé esta dindmica cooperativa
assegurara uma melhor resposta ao nosso publico-alvo.

A Pandemia comprometeu muitas atividades, mas, relendo este relatdrio,
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constatamos que, apesar disso, muito foi feito. Aproveitando uma frase do relatério do
Nucleo de Aveiro, poderemos dizer que, embora 2021 tenha sido um ano dificil, “de
forma algo criativa, foi possivel realizar muitos dos objetivos e alterar o caminho tragcado
inicialmente, transformando o néo possivel, num novo possivel, também ele til e capaz
de servir a missdo.”

Terminamos este relatério com um breve testemunho de um jovem de

Mangualde, retirada de uma entrevista que deu para um jornal regional, que pensamos
dizer tudo sobre a nossa miss3o:
“Sou o Jodo, tenho 26 anos e nasci em Mangualde (...). Sou sécio da Associagdo PAIS-
EM-REDE, Nucleo de Mangualde e faco parte do projeto “Todos na Cozinha” (...). Os
meus sonhos s@o viajar com o meu grupo do Dangando com a Diferenca, conhecer o
mundo inteiro e ser campedo do mundo de parakaraté. Ter o meu préprio emprego, a
minha casa, casar e ser feliz (...). O meu conselho para outros jovens como eu é que sigam
sempre 0s vossos desejos e os vossos sonhos e assim serdo sempre felizes. Vale a pena
lutar sempre por aquilo que queremos, pois vai tudo correr bem. Acreditar sempre que é
possivel. Mesmo que as vezes parega dificil, se quisermos muito e acreditarmos,
conseguimos, contando com a ajuda dos outros e da nossa familia (...)".

Capacitando familias, mudando comunidades, é o lema adotado por esta direcdo.
E, por isso, gratifiéante ver que, de formas diferentes, mas sempre em REDE, localmente
e em proximidade com a comunidade, os varios Ntcleos se tém proposto desenvolver a
sua acdo. Para, como se refere no relatério de atividades de Mangualde, “tentar cumprir
o seu papel de sensibilizar e capacitar a comunidade, envolvendo todos e cada um, com
base em pressupostos como responsabilidade social, qualidade de vida, igualdade de
oportunidade, numa Idgica de cidadania ativa, em que todos somos responsdveis pela
garantia da felicidade do outro como pessoa tnica que é, independentemente dd sua

condigcdo”.
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EIXOS ESTRATEGICOS GERAIS PARA 2021

[
EIXO lll - Assegurar a sustentabilidade da PeR e
respetivos nucleos




EIXO | - Missdo EIXO Il - Reconhecimento EIXO lll - Sustentabilidade

- Informar, apoiar e capacitar * Incrementar a notoriedade  Capacitar os elementos da
familias de Pessoas com da imagem da organizacao equipa de coordenagao e
Deficiéncia/lncapacidade junto da comunidade, dos técnicos dos Nucleos

* Sensibilizar, informar e apoiar associados e mecenas. * Consolidar a PeR através
profissionais e elementos da * Dar visibilidade aos Nucleos do reforco e renovacao de
comunidade para o seu papel * Promover a instalagoes proprias
na capacitacao, autonomia e Responsabilidade Social da * Implementar campanhas
qualidade de vida de familias e PeR na defesa dos direitos com vista a angariacio de
das Pessoas com das Pessoas com Deficiéncia fundos
Deficiéncia/lncapacidade ou Incapacidades e suas

* Consolidar a Rede de familias

parceiros e sensibilizar a
comunidade para a Inclusao

* Promover a inclusao de
pessoas com
deficiéncia/incapacidade = em
diferentes projetos ligados a
empregabilidade, programas
na comunidade, atividades
ludicas e artisticas
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ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
PREVISTAS

Direcdo Nacional | 70 pedidos de ajuda de familias e respetivo encaminhamento
(caracterizacao - Slides seguintes)
Nicleo Mangualde | 10 familias

Atendimentos/ | Nyjcleo Margem Sul | 7 familias

A. Reumoesf com | Sintra Inclui+ | 106 atendimentos as familias do projeto (66 Transicio + 40
Informar, Familias Comunidade) + | reunido geral
apoiar e Nicleo de Aveiro | Sessoes on-line dirigidas a todos os pais

- Nicleo de Alto Alentejo | 5 familias
familias de

Pessoas com
Deficiéncia/ln | Acoes para pais | Nicleo Mangualde| | GAE on-line (1| pais participaram no total das |8h)
capacidade | (filhos até 14 anos) | 2 Workshops sob a tematica “Filhos em casa, e agora? (0-14 anos)

Acdes de Nicleo Mangualde | | Workshops sob a tematica “Filhos em casa, e agora? )> |4
capacitacdo a | anos | Organizacao, em parceria com o CLDS4G do seminario “Trabalhar com a
pais Diferenca’” (participacao de cerca de 20 jovens/pais)
(jovens/adultos) | Sintra Inclui+ | Reunides com pais (online)




Linha de Apoio: Pedidos de ajuda ao longo do tempo

N° de pedidos a linha de apoio

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021



Linha de apoio: 71 pedidos em 2021

Como? De onde? Para quem/sobre? Que idades?
« Email (71) . I(_‘i‘sz)oa e Vale do Tejo * Pessoa com Deficiéncia (43)
* Familiar (14) e 0-6 10

. Nc?rte (7) ) * Legislagio/Direitos (10) . 7_|2a2:(535((|;)

* S/ informacao (8) * Informagio sobre PeR (1) *« 13 -18anos (12)

. gutros g; * Outros (1) « +18(25)

* Centro . 2

S/ Informagao (2) * S/ Informacgao (7)
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO DE 2021

EIXO I ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
PREVISTAS

Nicleo de Lisboa| 40 Participaces no Workshop, via Zoom, para professores

— participaram também técnicos dos CRI e de CACI; Formagao para Assistentes
B. Operacionais|23 Formandos, de 8 Agrupamentos Escolas da cidade de Lisboa.
Sintra Inclui+ | 11 professores iniciaram formacao e 4 concluiram
CAVI - 3° Formacao de Assistentes Pessoais - FIAP (21 Formandos)|
Formagao Complementar — 24 AP| 2 A¢Ses de Divulgacao e Sensibilizagao
(“Sonhos, Metas e Projetos de Vida Independente no CAVI da PeR” e “Somos
Todos Especiais”’| Seminario “Praticos e desafios a Inclusao de Pessoas com
Deficiéencia”

Sensibilizar,

. . Formacao de
informar e apoiar

profissionais e profissionais
elementos da (professores)
comunidade
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METAS E INDICADORES

PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES

EIXO | PREVISTAS

C.

Consolidar a Rede
de parceiros e

Participagdo/
organizagdo de

sensibilizar a eventos/acoes de

comunidade para a sensibilizacdo
Inclusao

ATIVIDADES REALIZADAS

Direcdo Nacional| Protocolo com Agrupamento de Escolas de Santiago de
Cacem — 9 Professores, 9 Videos; Aula na Faculdade de Medicina de Lisboa;
Apresentacao Banco do Béebé

Nicleo Grdndola | “A Arte pela Inclusao” - Encontro de experiéncias
inclusivas no Mundo das Artes e partilha com outras Associagoes com projetos
inclusivos de ambito comunitario (participacao de 7 artistas e professores que
deram o seu testemunho)| Exibicao do filme “O meu pé esquerdo” para os
alunos do Agrupamento Escolas Grandola (participaram 100 pessoas)

Nicleo Margem Sul | Eventos “Vamos Conversar”

Nicleo Mangualde | Exposicao da atividade da Associacao Pais-em-Rede,
Nucleo de Mangualde na Biblioteca Municipal de Mangualde

CAVI PeR Braga |Varios Eventos e Agoes na Comunidade
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2020

EIXoO | ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
PREVISTAS

Celebragdo
protocolos/

parcerias Os diversos nucleos asseguraram/renovaram as suas parcerias e os Acordos de Apoio
e Acordos de

C apoio
Consolidar a i L o )
L Nicleo Braga | Participagao Plenario CLAS de Braga (Rede Social)
parceiros e Nicleo Grandola | Participagao em reunioes do CLAS e com vereadores da CMG
sensibilizar a 3 Nicleo Lisboa | Participacio na Rede Social de Lisboa, integrando o Eixo 3:
comunidade Intervengoes ~ . . . N
. o Intervengao em Dominios de Maior Vulnerabilidade - Grupo Trabalho 5- Deficiéncia e

para a Inclusio nas Politicas

Subgrupos de Trabalho:“Inclusao em Rede” e “Capacitagao”

Nicleo Mangualde | Participagao nas reunices CLAS Mangualde e no Plano
local para promocao e protecao dos direitos das criancgas e jovens (Projeto
Adélia); reuniao com Presidente CMM

Publicas
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
PREVISTAS

4 projetos com candidaturas implementadas/formalizadas:
Projetos Nicleo Aveiro | Diversidade na Inclusao (INR)
implementados/Novas | Nicleo Gréandola | Cultura para todos (Alentejo2020)
D candidaturas Nicleo Beira Dao | Apoiar para Capacitar (BPI Capacitar’20)

Promover a inclusao de
pessoas com . . .o
deficiéncia/incapacidade Continuagdo de Linha SOS| Meninos Especiais (Sede)

em diferentes projetos Projetos existentes M3o Amiga (Margem Sul)
ligados a empregabilidade, (Fundos Préprios PeR)
programas na
comunidade, atividades
lidicas e artisticas

Todos a Brincar| Sentires (Fundao)

Candidaturas a
Financiamento de
Projetos a
implementar em 2022

Ndo Deixar Ninguém para Trds (Nucleo Grandola PeR — Rural2020)
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ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
PREVISTAS

D' . INR - Programa de Financiamento de Apoio a Projetos e ao
Promover a inclusao de s
Funcionamento

pessoas com : . .
deficiéncia/incapacidade * Apoio ao Funcionamento (financiamento de 57.370,00€)

em diferentes projetos | Candidaturas ao INR | « Apoio a Projetos
ligados a empregabilidade, Gabinete para a Inclusio e Empregabilidade (Nucleo de Aveiro)

Faeli o Férias para Todos (Nucleo de Beira-Dao)
comunidade, atividades

ludicas e artisticas
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES

EIXO | PREVISTAS

D.

Promover a inclusao
de pessoas com
deficiéncia/incapacidad
e em diferentes Projetos ligados a

projetos ligados 3 empregabilidade
empregabilidade,

programas na
comunidade,
atividades ludicas e
artisticas

ATIVIDADES REALIZADAS

Direcdo Nacional | Integracao da PeR nos Inclusion Labs — NOVA
SBE Inclusive Community Forum (ver - Slide seguinte)

Nitcleo Aveiro | Programa Mais Competéncias (Accenture
Corporate Social Responsibility) e Vencer no Mundo do Trabalho
(Academia Millenium)

Sintra Inclui+ | Programa Mais Competéncias (Accenture) e Vencer
no Mundo do Trabalho (Academia Millenium)

(Para 2022 — Gabinete Inclusdo e Empregabilidade (Aveiro, INR))




Inclusion Labs — NOVA SBE Inclusive Community Forum

INCLUSION LABS e, Formagao de competéncias sociais para empregabilidade, as PCD

= * Objetivo geral da formagéo: * Plataforma para formacéo core I \
FORMAGAO DE I ; N 2 4 (Lomputencias
2 Capacitagio das PCD em competéncias sociais e de
COMPETENCIAS SOCIAS PARA empregabilidade, através de formacio para pares (PCD e -t

técnicos/docentes que as acompanham), assegurando a

continuidade da aplicacéo da metodologia usada em
qualquer contexto. e
MODULOS DA FORMAGCAO PARA PCD SOBRE i

EMPREGABILIDADE, AS PCD

= Somos Nos — Porto — e

COMPETENCIAS SOCIAIS E DE EMPREGABILIDADE e
® Pais-em-Rede — Nacional — OO TP b v e

e i o : R —

= Novamente - Nacional . e T — e e e g
® Millennium BCP —Nacional /v~ A\ g\ gy \ T : A 35 SRy 2 Sy
* Accenture - Nacional 1. FORMAGAD CORE :oHPI.IHINarEIslll :- e
= Santa Casa da Misericordia de Lishoa — Alcoitdo fm=rrmzsrmns ==l

A Encias pessosis [} Orieetacio s Sriemtacio us Crudnde
= Patriarcado de Lishoa ey ) i ik ero ]

+ Conflanga, sutansmia, smpatia 13 Selegho & recrutaments ! o — -

Planc i druecvalvisnento prooal 14, Oficinas famillas 1 M Nrmada e P Tolriaca.
+ Estar em eoemunidade 15, Trabue st ncidentes :
+ Mobilidade, independéncia :L Ser colega de PCD [} ey
§ e it
Expariénzcia profissionals 1 i - hoeach e aensdon v —
------------------ Ny —
i i Dz 2020 prry e g b i st
Mqllenm}gpm I ol ’ T e
VENCER Tanget pilota: Sormes Nis (Sora du Contexto escolar - 5 POC + 2 Ticnioss. Pubi-em-Rade - 4 PO am T + 2 tienices Patrlarcade ~ snda a dufinic
Nuvamente [fere do contesto escolar]: 8 D + 2 bienicon EPCD (forn do comtexto sseolare T evicos IC"‘_‘MII"I!"
NO ASUNDO ' EoRLIM

TRABALHO

- Estar fort } — - 0 .
“para .’A el et Em 2 2 I .
Objetivos b

O e Vo L R * 19 jovens da PeR concluiram formacao Mais

B, -y Competéncias, acompanhados por 6 técnicas da PeR

- [ 01 «a» ... . ~
o * 9 jovens da PeR na formacao Vencer no Mundo de

Trabalho acompanhadas por 4 técnicas




LOMPIT

Projeto onde se inclui Ana Sofia Mota técnica do SI +

—ComPIT

o Reforcar a capacitacdo das pessoas com deficiéncia para a vida ativa no ambito do PIT

Fromover e agilizar experiéncias vocacionais na comunidade através de uma farramenta
digital

FIT & conexao entre todos os intervenientes.

@ Permite atuar de forma mais direta e atual, e consequentemente aumentar a acessibllidade ao

@ lNDVA{;ﬂD 1 al do Sintra Inclui + f
aluno ao sintra Inciul ez
4 ACESSIBILIDADE L e

CONEXAO letivo através do ComPIT

INCLUSION  mowass
rmPIT LABS
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PAIS-EM-REDE

METAS E INDICADORES

DE DESEMPENHO PARA 2021

EIXO |

D.

Promover a inclusao
de pessoas com
deficiéncia/
incapacidade em
diferentes projetos
ligados a
empregabilidade,
programas na
comunidade,
atividades ludicas e
artisticas

ATIVIDADES
PREVISTAS

Organizagdo e
participacdo em eventos,
convivios e atividades
artisticas para familias e
jovens

ATIVIDADES REALIZADAS

Niicleo Braga | Temporadas Férias de Verao
Nticleo Beira Ddo | Apoiar para Capacitar (Prémio BPI la Caixa 2020)

Nicleos Aveiro, Grandola | Atividades ludicas e artisticas

Nicleo Mangualde | Espetaculo “O Enigma da Caetana”; Projeto
AMARTE Companhia (projeto de danca e teatro inclusivo)
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
EIXO 1i PREVISTAS

Direcdo Nacional
A * Entrevista LuxVWoman

Incrementar a Noticias em » Reforco da comunicagao/redes sociais

toriedade d Srod . - :
. orgdos de * Criacao de pagina de Instagram — 937 seguidores

* Manutengao da pagina institucional de Facebook — 16.620 seguidores,
da comunidade, alcance de 125.436 pessoas
associados e * Investimento no canal de Youtube — 68 subscritores
mecenas * Newsletter com 560 subscritores)

imagem da Comunicagdo
organizagao junto Social/Redes

sociais
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
EIXO I PREVISTAS

Niicleo Aveiro | 7 noticias (jornais regionais), publicagoes regulares no grupo
de Facebook do Nucleo
A Nicleo Beira Dao |Video “Apoiar para Capacitar”;

' Niicleo Funddo | Noticias nas redes sociais (Facebook), partilhada nas redes
sociais do Municipio e na comunicacao local ““Nao nos falem em Inclusao”
Nicleo Grandola | Programa de Radio “Mais Igual”’, Rubrica mensal Jornal
“Ecos de Grandola”, publicagoes regulares no grupo de Facebook do Nucleo
da comunidade, Nicleo Mangualde | 14 noticias (jornal regionais), 9 publicacdes (redes

associados e sociais C. M. Mangualde)| Angariacdao de 53 novos Associados (“Junta-te a
mecenas No6s”)

Incrementar a Noticias em
notoriedade da orgdos de

imagem da Comunicacdo

organizagdo junto Sociallredes

sociais

De acordo com: SETOR3 — 38 publicagoes em o6rgaos de comunicagao; CISION —
| 6 publicacoes em 6rgaos de comunicagao
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021
ATIVIDADES
EIXO Il PREVISTAS ATIVIDADES REALIZADAS

A. Sintra Inclui + | Prémio de Boas praticas da OPP

Incrementar a

notoriedade da Divulgagdo junto
imagem da de Associacoes

Profissionais

organizagao junto
da comunidade,
associados e
mecenas




EXEMPLOS DE NOTICIAS

5 e dvern R | TR o
—

nﬁe‘mm ‘Iemtmas" :‘mw&h \\ MULHER ENV CUEM ACREDITANMCS

num programa ocupacional JULIA SERPA PIMENTEL
e o e b s s AJUDAR
quem precisa
' Jodo Estrela
Azevedo
~ em entrevista ao
Noticias da Beira
“Q desporto faz parte

da histéria da minha

mdr s e, i el

T YT S
i b e s 3
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
EIXO li PREVISTAS

10 com atividade em 2021, conforme consta do relatorio de atividades -
Criacdo de novos Nucleos Alto Alentejo, Aveiro, Beira Ddo, Braga, Fundao, Grandola,
Nucleos Lisboa, Mangualde, Margem Sul e Odemira

Novas Coordenacées — Niicleo Aveiro e Margem Sul

Cerca de 500 pessoas envolvidas regularmente nas atividades dos Nucleos

Angariag¢do de novos A - e
(colaboradores, beneficiarios/familiares e profissionais).

"N associados

b Dialogo frequente e proveitoso entre a Dire¢do Nacional/secretariado e

nucleos . : A .
todos os Nucleos - emails regulares, reunioes de coordenacao
Interacado
Sede/Nucleos e 29 maio, 9 de outubro e 29 novembro — Conselho de Representantes
Nucleos/Nucleos

29 de maio e 29 de novembro - Assembleia Geral
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
EIXO 1i PREVISTAS

Reunioes Inclusive

C. Co'mmumty Direcdo Nacional|l5 Reunides ICF, incluindo Conselhos de Familias e
Promover a F piias da Instituicoes e Conselho de Doadores
responsabilidade Universidade
Social da PeR na Nova

defesa dos direitos
das Pessoas com

Os Nucleos de Braga, Grandola, Mangualde, Margem Sul, Lisboa, participaram

L Reunioes em . . 5 . A .
Deficiéncia ou ativamente nas respetivas reunioes do CLAS (Conselhos Locais de Acao Social
Incapacidades e suas Estruturas da .. . , . . oA . )
Pf 1 Comunidade e em Atividades relacionadas com a tematica da deficiéncia, promovida pela
amiilas

Comunidade.
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO PARA 2021

ATIVIDADES

EIXO il PREVISTAS

A.

Capacitar os elementos da

equipa de coordenacio e Formacdo
dos técnicos dos Nucleos

ATIVIDADES REALIZADAS

Nicleo Grandola | | coordenadora do nucleo — Formagao do
Dangando com a Diferenca

Nicleo Aveiro | 3 técnicas — Formagao na Accenture — Programa Mais
competéncias; Formagao Millennium —Vencer no Mundo do Trabalho

Sintra Inclui + | 3 técnicas — Formagao na Accenture — Programa Mais
competéncias; Formagao Millennium —Vencer no Mundo do Trabalho
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PAIS-EM-REDE

METAS E INDICADORES

DE DESEMPENHO PARA 2021

EIXO Il

Consolidar a PeR atraves
do reforgo e renovagao de
instalacoes proprias

ATIVIDADES
PREVISTAS

Criacdo elou
renovacdo das sedes
locais

ATIVIDADES REALIZADAS

Direcao Nacional | Inauguragao da Nova sede

Nicleo Beira Ddo | Conclusao das Obras previstas na sede de
Carregal do Sal e execucao da Cozinha Pedagogica

Niicleo Mangualde | Inauguragao da Nova sede



NOVAS INSTALACOES

Carregal do Sal

Mangualde



Novas Instalacoes
(Direcao Nacional)

INAUGURA(;AO DA NOVA SEDE JU\L

PAIS-EM-REDE

= W

£

Quem apoiou

Nao cabe aqui...

QUEM APOIOU
Empresas:

* Liderportas;
« Marmores

Longuinho;
* Okgrés;
* Socodefil,
* XMAT,;

Particulares:

* Eliana Tomaz;
* Rafael Lopes;
* Vitor Almeida;
e Vitor Saraiva;
* Luiza Azancot;
* Manuel Pipa;
* Paulo M Jesus;

* Familia
Delgado;

* Familia Serpa
Pimentel.
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ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS

Direcdo Nacional | Maior visibilidade dos livros no site PeR; Concerto Solidario;
Ensaio Geral Solidario
Niicleo Aveiro | Calendario Solidario

Nicleo Alto Alentejo | Venda livros
C. ~ Nticleo Beira Dao | Venda produtos (e.g., biscoitos, compotas, suculentas, etc) e livros,
il e Colega:a Meninos Donativos de singulares, Prémio Orcamento Participativo da CMCarregal do Sal
Cithpiilan | P enad | ng walor de 30 000€)
vista a de Produtos e | Nicleo Grandola | Venda e promocgao de livros; Calendario Solidario;
angariagao de Outros Ntcleo Mangualde | Calendario Solidario ‘2022 Juntos na Diferenga...Voltamos a
fundos voar...capacitando familias, mudando comunidades”; Venda livros e outros produtos
Nicleo Margem Sul | Venda livros; Participagao em eventos da Biblioteca de
Almada (Hora do conto — leitura dos livros Meninos Especiais; atividades nas escolas);
Venda de Produtos (eg. suculentas)




Exemplos de Atividades para Angariacao de Fundos

Concerto Soliddario
Pais em Rede

i e

N0 ﬁAISf‘DEs

j MARAVILHAS"

\, ,, ENSAIO GEﬁAL SOLIDARIO

A W EM REDE

l v TEAT O CAMOES
& 229 - 03DEZ 2519030
II,PSE&{%EEM—W-“ mmEre T o F. K
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PAIS-EM-REDE DE DESEMPENHO

ATIVIDADES ATIVIDADES REALIZADAS
EIXO 1l PREVISTAS

bl e D Ensaio Geral Soliddrio 3.720,00€
P Corrida Liberty Seguros 10.586,00€
C. Implementagao.de Quotas Totalidade das quotas atingiu o valor 2.270,22€
Implementar de Associado

campanhas com | companhas de Promogdo | . . ,
vista a angariacao . . iy Ndo realizada qualquer campanha, devido a situacdo de pandemia
do “Meninos Especiais
de fundos

Campanha de Consignagdo
do IRS

Divulgacao a nivel nacional (email, site, Facebook); angariada a quantia de |1.984,81€
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EXEMPLOS DE OUTROS
PROJETOS/ATIVIDADES

DOS NUCLEOS



Atividades dos Nucleos (parte integrante do seu funcionamento)

Eu vou sozinho, eu vou..., Toca a mexer, Pensar,
Refletir e Comunicar,Visita ao Amigo Maior,
Hoje sou eu que escolho: Vestudrio e
alimentacdo, Um livro sobre Aveiro,
Emocionalmente vivendo, Informatica e futuro,
Partilhar Saberes, Receitas especiais

“Todos na Cozinha”;
Veste a nossa Rede;
Calendario Solidario

Ludoteca; Equitagao;
Ateli€ de Comunicagdao;
Atelié de Leitura e Escrita;
Atividade Fisica

Hora do Conto,;
Vamos Conversar;
Mdo Amiga

Velas de Natal, confecdo e venda Workshops artisticos nas dreas da
de biscoitos de azeite, ovos GRANDOLA pintura, artes visuais e teatro, Férias
caseiros, suculentas e compotas inclusivas, com praticas artisticas



Vamos falar sobre Epilepsia
H50)

aria Josi Fansaca

NUCLEO DE BRAGA _
PAIS EM REDE, ASSOCIACAO

E UMA MISSAO DE VOLUNTARIADO, DE
CIDADANIA ATIVA, FEITA COM GENEROSIDADE
E AMOR.

CORDENADORA: ANABELA OLIVEIRA
AISEMREDE@GMA

EMAIL: NUCLEOBRAGA.P L.COM

PAIS-EM-REDE

Também chegou o poster do
CAVI

Mas ndo consegui colocar

em PDF porque vinha feito no
Publisher...

Mas ja esta também colado
numa parede da sede...



NN

PAIS-EM-REDE

CANDIDATURAS



IMPLEMENTADAS E APROVADAS EM 2022

B

INR - Programa de Financiamento de Apoio a Projetos e ao
Funcionamento
= Apoio ao Funcionamento (candidatura submetida no valor de 57.370,00€)
= Gabinete para a Inclusdo e Empregabilidade — Projeto do Nucleo de Aveiro (a
aguardar definicao de montante) E l\l
= Férias para Todos — Projeto do Nucleo de Beira Dao (a aguardar definigao de
montante)

Investimentos no contexto e estratégias de desenvolvimento local de base

comunitdria

= “NAO DEIXAR NINGUEM PARA TRAS” (candidatura submetida para 2022/2023 P o 95500
no valor de, aproximadamente, 60.000€)*

>kAprovada no decorrer da preparacdo desta apresentacdo.
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Aveiro | Diversidade na Inclusao E N

(ativo entre marco-dezembro)

Descricao

Valorizagao dos saberes através de encontros intergeracionais, incentivando a participagao ativa dos beneficiarios indiretos
(seniores em situacao de isolamento ou com mobilidade reduzida) no processo de ensino e capacitacao dos beneficiarios
diretos (jovens com deficiéncia e incapacidade apoiados pelo Nucleo de Aveiro). Os jovens, apds formagao e capacitagao
tedrica e pratica, dotados de ferramentas, ajudam os seniores em atividade da vida quotidiana, servicos especificos (e.g., ida a
farmacia ou aos CTT) e em momento de socializagao. em momento de passeio, visitas e confraternizagao.

Projeto

Objetivos: Promover a capacitagao e autonomia dos jovens com deficiéncia e o seu envolvimento em agoes de solidariedade;
Responder a algumas das necessidades dos seniores, combatendo a sua solidao, melhorando a sua qualidade de vida e o seu
bem-estar. Criar uma resposta inovadora e inexistente. Partilha de saberes e experiéncias entre os dois tipos de beneficiarios.
Publico-Alvo: Jovens com Deficiéncia e Seniores

Abrangéncia: Concelho de Aveiro

Apoio Financeiro: INR e Fundos Proprios do Nucleo

Resultados: 25 Jovens envolvidos no apoio personalizado e ac6es de promocao da vida ativa e inclusao de
idosos na comunidade




Aveiro | Erasmus+ HilLives A
Ul Frasmus+

(ativo entre jan-dez) HiLives

Descricao

Promover a inclusao de estudantes com Dificuldades Intelectuais e Desenvolvimentais (DID) em instituicoes do ensino
superior e a sua transicao para uma vida ativa e independente, explorando o papel facilitador que as ferramentas digitais
podem ter ao longo deste processo.

Projeto

Objetivos: Desenvolver um referencial transnacional/europeu para o desenvolvimento de um Curriculo de Ensino
Superior para jovens adultos do DID; Desenvolver um protétipo de uma ferramenta digital que permita conectar e
partilhar oportunidades para responder as lacunas e incompatibilidades entre as expectativas, competéncias e
necessidades do jovens adultos com DID e a oferta no ensino superior e as oportunidades do mercado de trabalho;
Guiao de boas praticas transnacional/europeu para instituicoes do ensino superior, escolas secundarias e empregadores,
com o objetivo de ajudar jovens adultos com DID a aceder ao ensino superior e iniciar uma vida independente.

Publico-Alvo: Pessoas com Dificuldade Intelectuais e Desenvolvimentais

Resultados: 3 jovens apoiados pelo Nicleo de Aveiro integram o Programa de Estudos Interdisciplinares
da Universidade de Aveiro




Braga | MAVI - Modelo de Apoio aVida Independente

(atlvo entre lan-deZ) CAVI P;:is em Rede | Braga

Descricao

Projeto-piloto, com a duragao de trés anos, cofinanciado pelo Portugal 2020, que permite prestar um servigo de apoio a
pessoas com deficiéncia, para que possam realizar atividades que nao conseguem realizar sozinhas, de acordo com as
suas necessidades, interesses e preferéncias. A cada Pessoa Assistida é atribuido um ou mais Assistente Pessoal,
responsavel pela prestacao de Assisténcia. Os CAVI sao as entidades que vao por em pratica os projetos de assisténcia

pessoal.

Projeto

Objetivos: Dar Assisténcia Pessoal as pessoas com Deficiéncia e Incapacidade na realizagao de um conjunto de atividades que nao
podem realizar sozinhas.

Publico-Alvo: Pessoas com deficiéncia e incapacidade

Abrangéncia: Braga

Apoio Financeiro: POISE e Fundos Proprios da Associagao

Resultados: 46 destinatarios e 27 Assistentes Pessoais




Grandola | Cultura paraTodos
(ativo entre jul-dez)

Descricao

Promover a inclusao de pessoas com deficiéncia/incapacidade em atividades artisticas e culturais e dotar espagos culturais de
equipamentos acessiveis a todos.

Fase | do projeto Danga Inclusiva Formagao “Eu e a Diferenga: As praticas de inclusao e Danga Inclusiva”

|* fase do projeto Criagao de um Grupo Danca Inclusiva — Dangando com a Diferenga Cultura para Todos

Projeto

Publico-alvo: Pessoas com deficiéncia e suas familias.

Divulgacao: Apresentacao CLAS, reuniao com varias entidades da comunidade para a celebragao de protocolos de parceria (Centro de
Saude, CERCI, Camara Municipal, Juntas de Freguesia...), distribuicao de flyers, divulgacao no website e Facebook da Associagao, rubrica
mensal Jornal “Ecos de Grandola”, participagao evento GoVint.

Abrangéncia: Concelhia

Apoio Financeiro: Alentejo 2020

Resultados: | 3 Profissionais (Professores, Educador Social, Atores, Artistas Circenses)




Fundao | Semente - Formar para Cuidar e Incluir

(Em 2021: ativo entre jan-jul) .‘8_

verr pava Cubder ¢

Descricao

Projeto de Formagao para Assistentes Operacionais em apoio individual a criangas com Necessidades Especificas no
Pré-escolar e |° CEB do Agrupamento de Escolas Gardunha e Xisto do Fundao e Agrupamento de Escolas do Fundao.

Projeto

Objetivos: Prestar formagcao em contexto presencial a assistentes operacionais em apoio individual a criangas com
necessidades especificas no Pré-escolar e 1° CEB dos agrupamentos do Fundao por uma técnica do Municipio parceira
do Projeto; Encontros formativos alargados a toda a comunidade educativa com incidéncia nas Assistentes Operacionais

Publico-Alvo: Assistentes Operacionais
Abrangéncia: Fundao

Apoio Financeiro: Municipio do Fundao, Agrupamento de Escolas Gardunha e Xisto e Agrupamento de Escolas do
Fundao, Radio Cova da Beira e Jornal do Fundao.

Resultados: 8 encontros online (6 Webinars e 2 Talks Sementes) destinados as Assistentes Operacionais,
profissionais e familias dos Agrupamentos de Escolas do Concelho do Fundao (aprox. 25/30 pessoas). Noticia nas redes
sociais (Facebook Nucleo PeR Fundao); partilhada nas paginas do Municipio; comunicagao local (Radio Cova da Beira,
Jornal do Fundao).
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A edicao do caderno Semente 3 sera publicada em 2022



Sintra | Sintra Inclui +
(ativo entre jan-dez)

Descricao

Projeto em parceria com a Camara Municipal de Sintra (entidade financiadora), esta em funcionamento desde 2014.
Tem como beneficiarios diretos jovens/adultos com deficiéncia, apoiando uma média de 35 pessoas anualmente. Tem
duas vertentes: transicao para a vida adulta, para jovens que estao a terminar a escolaridade obrigatoria e
inclusdo socioprofissional que permita uma vida adulta/ativa na comunidade, contando com a parceria de inUmeras
empresas do concelho, escolas, entre outras.

Projeto

Objetivos: Capacitar Jovens com deficiéncia na Transicao e Inclusao na vida ativa, em contextos reais de trabalho;
Experiéncias de integragao socioprofissionais; Inclusao no mercado real de trabalho.

Publico-Alvo: Jovens com deficiéncia em Plano Individual de Transicao e Jovens com Deficiéncia, sem resposta apos
terminarem a escolaridade obrigatorio.

Abrangéncia: Concelho de Sintra

Apoio Financeiro: Camara Municipal de Sintra

Resultados: Vertente transicao — 32 jovens/jovens adultos; Vertente Comunidade - 32 jovens integrados
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SINTRA o
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Cofinanciado por:

OGAL © Lisb@20*° #3620 E==-

O Sintra Inclui + ganhou o Prémio de Boas Praticas em Psicologia da OPP e nessa sequéncia foi convidado a fazer um Férum
Tematico: "Inclusao: Colorir sonhos para projectar o futuro” onde apresentou este video.
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Direcao Nacional | Parenting Together Parenting

Erasmus+

Descricao

Proporcionar aos pais de criangas com dificuldades intelectuais as capacidades e conhecimentos considerados necessarios,
tendo em conta resultados obtidos em projeto anterior (ELPIDA), para se tornarem mais competentes e confiantes no apoio as
necessidades dos seus filhos e promover a sua inclusao social, criando, para o efeito, uma plataforma de aprendizagem digital
multilingue constituida por diferentes modulos interativos.

Projeto

Objetivos: Estabelecer uma comunidade de aprendizagem de pais de criancas com dificuldades intelectuais e de
desenvolvimento, como forma de ajuda a ultrapassar os principais desafios do dia-a-dia e promover a sua participagao ativa na
defesa da inclusao social (e.g., curso/plataforma online); apoiar e promover a inclusao junto dos educadores e outros
profissionais da comunidade (e.g., manual; advocacy toolkit).

Publico-Alvo:
Pais de criancas dos 0 aos 7 anos com dificuldade Intelectuais e desenvolvimentais, embora extensivo a outros pais e a
profissionais

Apoio Financeiro: Cofinanciado pelo programa Erasmus+ da Uniao Europeia, com a referéncia 2020-1-HUOI1-KA204-07875
(financiamento total do projeto 228 800,00€, financiamento total Pais em Rede 38 940,00€)



NN

PAIS-EM-REDE

PARTILHAS INSPIRADORAS



PARTILHA

INSPIRADORA

“Sou o Jodo, tenho 26 anos e nasci em
Mangualde (...). Sou socio da Associagdo PAIS-
EM-REDE, Nucleo de Mangualde e faco parte
do projeto “Todos na Cozinha” (...). Os meus
sonhos sdo vigjar com o meu grupo do
Dancando com a Diferenca, conhecer o mundo
inteiro e ser campedo do mundo de parakaraté.
Ter o meu proprio emprego, a minha casa, casar
e ser feliz (...). O meu conselho para outros
jovens como eu é que sigam sempre 0S VOSSOS
desejos e os vossos sonhos e assim serdo sempre
felizes. Vale a pena lutar sempre por aquilo que
queremos, pois vai tudo correr bem. Acreditar
sempre que é possivel. Mesmo que as vezes
pareca dificil, se quisermos muito e acreditarmos,
conseguimos, contando com a ajuda dos outros e
da nossa familia (...)".



PARTILHA

INSPIRADORA

“de forma algo criativa, foi possivel realizar muitos
dos objetivos e alterar o caminho tracado inicialmente,
transformando o ndo possivel, num novo possivel,
também ele util e capaz de servir a missdo.”
(Relatorio Nucleo Aveiro)

“tentar cumprir o seu papel de sensibilizar e

capacitar a comunidade, envolvendo todos e cada um,

com base em pressupostos como responsabilidade social,

qualidade de vida, igualdade de oportunidade,

numa légica de cidadania ativa, em que todos somos

responsaveis pela garantia da felicidade do outro como

pessoa unica que €, independentemente da sua condicdo”.
(Relatério Nucleo Mangualde)



“Diversidade é chamar para festa. InclusGo é chamar para
dancar." (Verni Myers)

(Frase que copiamos do Poster do CAVI...)
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PAIS-EM-REDE

CAPACITANDO FAMILIAS,
MUDANDO COMUNIDADES

DANDO VOZ E SUPORTE AS FAMILIAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA,
ATRAVES DE INICIATIVAS QUE ELIMINAM AS BARREIRAS A SUA PLENA
INCLUSAO.




